Distribuicao Regional de
Programas na Avaliagcao
Trienal 2007-2009

N —13
NE — 45
CO - 27
SE - 90
S — 41

AREA INTERDISCIPLINAR




Dinamica da Avaliacao

- aprovacao da composicdo da equipe de consultores pela Diretoria de Avaliagdo da
CAPES — pelo menos 50% dos membros da comissdo nao deve ter participado na avaliacdo
anterior;

- Revisado do Qualis e classificacdo (A1, A2, B1 a B5) de novos titulos provenientes do
Coleta-CAPES — atualmente a base conta com mais de 5000 periodicos;

- classificacao dos livros (L1 a L4 e C1 a C4) enviados para analise — na ultima Trienal
foram 2504 titulos;

- distribuicdo do Documento de Area, dos Cadernos de Indicadores, da Ficha de Avaliagéo
dos Mestrados Profissionais e Académicos para andlises e anotagbes preliminares pelos
consultores;

- reuniao na CAPES para discussoes, deliberacbes e elaboracdo dos pareceres -
avaliagdo de cada processo por dois consultores e discussdo em cada uma das 4 camaras,
seguida por avaliacao final em plenaria geral da area;



Ficha de Avaliacao

PESOS

* Proposta do Programa (qualitativo)

« Corpo Docente: 20%

» Corpo Discente, Teses e Dissertacoes: 35% (MP 30%)
* Producao Intelectual: 35% (MP 30%)

* Insercao Social: 10% (MP 20%)



Proposta do Programa

* Interdisciplinaridade como método de producao do
conhecimento

« Coeréncia, consisténcia e atualidade
« Exequibilidade e potencial de consolidagao
« Abrangéncia multi & interdisciplinar da estrutura curricular

« Adequacao da infraestrutura para ensino e pesquisa multi ou
interdisciplinar

« De uma Proposta de Programa Interdisciplinar, espera-se que o
produto final, em geracao de conhecimento e qualidade de
recursos humanos formados, seja maior que a soma das
contribuicOes individuais das areas disciplinares envolvidas.



Corpo Docente

« Formacao/titulagao: exogenia, aprimoramento, experiéncia e multi-
interdisciplinaridade;

» Dedicacao: % de docentes permanentes em relacao ao total; sugestao de
minimo de 12 permanentes; colaboradores + visitantes < 30%; total de

orientados por permanente nao superior a 8;

« Consolidacao: robustez, estabilidade, maturidade cientifica da equipe, % de
bolsistas do CNPq;

 Projetos de pesquisa apoiados por agéncias de fomento;

 Distribuicao: homogénea pelas areas disciplinares que abrangem a
proposta; compatibilidade e integracao do corpo docente com a proposta.



Corpo Discente, Teses e Dissertacoes

* Quantidade de Teses e Dissertacoes, Distribuicdo das Orientacoes.
Eficiéncia de formacao .

» Qualidade das Teses e Dissertacdes e da Producao:

Verifica-se a proporcao de discentes da pds-graduagcao que sao autores de
artigos completos em periédicos ou em eventos cientificos relevantes, e
também de livros ou capitulos de livros e de producao tecnoldgica/artistica
relevante; incluindo o egresso da pos-graduacdo com até trés anos de
conclusao do curso.



Distribuicao dos 157 Programas Académicos
pelos atributos da Ficha de Avaliagéo

REQUISITOS MIiNIMOS

PROGRAMAS 6 OU 7

- - Quesito | Il ] v Y
CORPO | CORPO PRODUCAO | INSERGCAO _
atributo | PROPOSTA | DOCENTE | DISCENTE | INTELECTUAL SOCIAL Atributo MB mB mB mB mB
MB 49 (31,2%) | 33 (21,0%) | 29 (18,5%) | 33 (21,0%) 58 (36,9%)
B 72 (45,9%) | 84 (53,5%) | 60 (38,2% 57 (36,3% 72 (45,9% PROGRAMAS 5
(45,9%) (53,5%) (38,2%) (36,3%) (45,9%) Atributo | MB MB MB MB B
R 29 (18,5%) | 36 (22,9%) | 36 (22,9%) 48 (31%) 25 (15,9%) Atributo | MB B MB MB MB
D 2 (1,3%) 3(1,9%) | 3(1,9%) 11 (7,0%) PROGRAMAS 4
F 5 (3,2%) 1(0,6%) 7 (4,5%) 2 (1,3%) Atributo B R B B R
N/A 29 (18,5%) PROGRAMAS 3
Atributo R R R R F

- Perfil Multi/Interdisciplinar das Propostas é satisfatério

- Perfil Multisciplinar do CD, adequacéo e dedicacdo as atividades do Programa s&o positivos

- Insergao Social relevante

- Producao concentrada em veiculos de menor circulacdo e impacto

- Pouca participacéao discente na producao qualificada

- 21% dos Programas tiveram inicio em 2008 ou 2009

- 66 % dos Programas tém somente o Mestrado




Indice de Producdo = (1,0*A1 + 0,85*A2 + 0,7*B1 + 0,55*B2 + 0,4*B3 + 0,25*B4 + 0,1*B5) +
pontuacao em livros e capitulos, producao técnica e artistica
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Programas Académicos



Distribuicdo dos 48 Cursos Profissionais
pelos atributos da Ficha de Avaliagéo
REQUISITOS MINIMOS
CORPO | CORPO | PRODUGAO | INSERCAO
atributo [ PROPOSTA [ DOCENTE | DISCENTE [ INTELECTUAL SOCIAL CURSOS 5
MB_ | 3(63%) | 4(83%) | 3(63%) 1(2,1%) 2 (4,2%) Atributo | MB MB MB MB B
Atributo | MB B MB MB MB
B 32 (66,7%) |20 (41,7%) | 13 (27,1%) | 6 (12,5%) 32 (66,7%)
R 12 (25,0%) |23 (47,9%) | 19 (39,6%) | 33 (68,8%) 10 (20,8%) . CURSOS 4
Aibuo | B | R | B | B | R
D 3 (6,3%) 6 (12,5%) 4 (8,3%)
CURSOS 3
F 1(2,1%) 1(21%) | 1(2,1%) 2 (4,2%) Atributo R ] R | R | R | F
N/A 9 (18,8%)

- Predominio de bom perfil Multi/Inter das Propostas
- Boa Insergao Social para a maioria dos Cursos

- CORPO DOCENTE, DISCENTE e PRODUCAO regulares
- CD académico com pouca participacao profissional
- Producao predominantemente académica e em veiculos de baixa circulacao e impacto
- Producdo técnica pouco relevante e nao aderente a proposta, quando presente
- Discente — profissionais em maior parte — pouca participacao na producdo (que é académica)

OBS: - 31% dos Cursos tiveram inicio em 2008 ou 2009



Indice de Producdo = (1,0*A1 + 0,85*A2 + 0,7*B1 + 0,55*B2 + 0,4*B3 + 0,25*B4 + 0,1*B5) +
pontuacao em livros e capitulos, producao técnica e artistica
/
(docente permanente ano)

- Glosa do excedente de 20% em B3 + B4 + B5
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Cursos Profissionais



QUALIS PERIODICOS

Critérios para estruturacao do Qualis Periddicos — CAlnter

Estrato Critério de classificagéo Peso Média ponderada do fator de impacto
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Valoriza-se publicacbes em revistas indexadas no SciELO atribuindo-se o conceito minimo B2, caso a
revista nao seja melhor pontuada com os indicadores anteriores.

Se o periddico ndo estiver classificado em nenhuma Area da CAPES e néo estiver indexado no JCR ou
SciELO, verifica-se sua indexag¢ao em outras bases como

BIOSIS, CAB, ECONLIT, FSTA, GEOREF, INDEX-

PSI, LILACS, MATHSCI, MEDLINE, MLA, PHILOSOPHER, PSYCINFO, PUBMED e SPORT

DISCUS, se o periddico esta no portal CAPES, se tem corpo editorial qualificado e

reconhecido, avaliagao por pares, se é editado por sociedade cientifica ou instituicao de ensino e/ou
pesquisa.



Programas 6 e 7

« Impacto da producéao, insercao regional, impacto em politicas publicas e outros
indicadores especificos de cada Area;

« Participacdo em comités cientificos, diretorias de associagdes, sociedades cientificas e
programas internacionais;

« Participacéo qualificada em eventos cientificos internacionais;

« Colaboragbes internacionais, consultoria internacional docente e editoria de periddicos
qualificados de circulacao internacional;

« Intercambios e convénios de cooperagao internacional;
« Mobilidade discente internacional;

« Captacao de recursos nacionais e internacionais para projetos de pesquisa;

« Participacao de alunos estrangeiros no Programa;

* Insercao destacada dos egressos;

« Organizacdo de eventos internacionais;
* Premiagbes nacionais e internacionais qualificadas;

* Pesquisadores do CNPg no Programa.



