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Crescimento dos Cursos Ativos
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Crescimento dos Discentes
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Instrumentos — Seminario CAPES 2019 @

Coleta -Eluaus

3 .

-
PLANILHAS — Dados mais PAINEIS ~ Indicadores SIAPG — Sistema de
brutos, mas que permitem calculados e comparativo Indicadores Aplicados &
diversas combinag&es entre programas Pés-Graduagdo

SEMINARIO DE MEIO TERMO

Panorama da Area

http://capes.gov.br/pt/avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/73-
dav/caa1/4666-educacao-fisica
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O Quadriénio 2017-2020 )

Reestruturagao dos Processos

Monitoramento de Programas
Avaliagdo de APCNs

Qualis Livro
Produgdo Técnica
Qualis Periédicos

Ficha de Avaliagao
Impacto na Sociedade
Autoavaliacao

11
Programas/Cursos aprovados 2017-18
" NOTA | NOTA
Y T S A A
UFC FISIOTERAPIA E FUNCIONALIDADE ME A
UFPB FISIOTERAPIA ME A
UFMS CIENCIAS DO MOVIMENTO ME A
UFPA CIENCIAS DO MOVIMENTO HUMANO ME A
ﬂ UFG EDUCAGAO FiSICA ME A
ﬂ UNIFA/RJ DESEMPENHO HUMANO OPERACIONAL ME A
TERAPIA OCUPACIONAL E PROCESSOS DE
e INCLUSAO SOCIAL ME L
UFMG ESTUDOS DA OCUPACAO ME A
EXERCICIO FISICO NA PROMOCAO DA
ﬂ UNOPAR SAUDE DO 3 4 4
n UNESP-MAR FONOAUDIOLOGIA DO 3 4 4
12
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Avaliagao da Proposta dos PPGs

>

Obn,éga,dlo!

13

Cursos ativos — Area 21

M MP M+D M+DP PPG % D
* 36
EF 13 1+1 20 1 58%
EF/FT 1 0 1 0 2
22
FT 13 0 9 0 43%
FT/FO 0 0 1 0 1
FO 2 1 7 0 10 70%
TO 1 1 1 0 3 33%
30 4 39 1 74 54%
* Mestrado Profissional - formagdo de professores - PROFEDF

14
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Programas Ativos 2019 — Area 21

>

EF FT FT FO [TO| TO
Regido (m/D) | (M) | (m/D) (M/D) | M [(
suL 1 7 2 2 2

14

(1%)
SUDESTE 6 11 4 8 1 2 1 38
(1% + 1%%) (1% 1% (1%) (1*)
CENTRO-OESTE 3 2 3 8
NORDESTE 5 1 4 1 2 13
NORTE 1 1
(%)

Total 15 21 14 11 3 2 1 74

( ) sendo que:

* PROFISSIONAIS ** REDE # FISIO/EF ## FISIO/FONO

15

Percentual de PPG x Conceitos

SNPG

APCN aprovado 2017-18

1.516 / 35%

1.541 / 36%
764 | 18%
308 / 7%

190 / 4%

Numero / Porcentagem dos PPGs

Cvwv

406 / 29%
501 / 35%
304 / 21%
130 / 9%
81 / 6%

Tabela 2 - Distribuigao do programas de pos-graduagéo (PPGs) por nota atribuida na Avaliagdo Quadrienal
2013-16, no sistema nacional de pos-graduacio (SNPG), colégio de ciéncias da vida (CCV) e Area 21.
Fonte: Plataforma SUCUPIRA 2018

Area 21
6 MA +2 MP
25 / 38%
25 /38%
10/ 15%
4/ 6%
2 /3%
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APCNs recebidos 2019

Audiologia, tecnologia e envelhecimento
Biodinamica do Movimento e Reabilitagdo
Biodinamica do Movimento Humano
Ciéncias da Funcionalidade Humana
Ciéncias da Reabilitagao

Ciéncias do Movimento Humano
Ciéncias do Movimento Humano
Educacdo Fisica

Educag3o Fisica Associado UESB/UESC
Exercicio Fisico e Saude

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Movimento Humano e Reabilitagao
Reabilitacdo e Desempenho Funcional

Reabilitagdo e Desempenho Funcional

17
Producgao Intelectual PI-DP
+ PI-DP (2017-2018)
. 50% da produgao com DI + E
— 2017 —4.830 artigos
— 2018 —4.987 artigos
PI-DP (2017-18)

T Ot 2|1
C memmm
B4 mm
B3 ne——
B2 mE—
Bl mmm
A4
A3 o
A2 e
Al ee—

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000 18000
m DP+DI/E mDP
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Producgao Intelectual PI-DP

+ PI-DP (2017-2018)

— 208 ocorréncias — 0 artigo publicado/ano
249 ocorréncias — 1 artigo publicado/ano

302 ocorréncias — 2 artigos publicados/ano

385 ocorréncias — >= 10 artigos publicados/ano

19

Painel de Indicadores — SAS CAPES

Indicador dos docentes permanentes sem orientagdes
I

50%)

40%

30%
20%,

10%)

@02‘:

Programa/lES
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

CAPES

£

Proporgao de docentes com IC ou TCC
100%  OOOSgm

80%

60%
40%
20%

0%

Proporgao de docentes que nao ministram aula
100%

80%
60%
40%
20%

0%

21

Painel de Indicadores — SAS CAPES

Visdo Geral dos Programas para o Indicador Proporgao de Docentes Permanentes com Participagdo em Projetos (O valor do

indicador representa a média no quadriénio)
100% 00

80% ..“““‘\‘.

60%

40%
20%
0%
Visdo Geral dos Programas para o Indicador Proporgao de Docentes Permanentes com Participagdo em Projetos Financiados

(O valor do indicador representa a média no quadriénio)
o Proporgao de Docentes P. com Projetos Financiados - Propor¢ao de Docentes Permanentes com Projetos

100%  SSOSSSFEEEESSng FiSgplg,anEtg § gl __§ eSSy & pa_SeE_g & P 100%
DOOOOBIDODQOOOOOOOOOS w ¥ Vo = o
80% %0000 - W 80%
So0000 L
©000004.
60% Q, 60%
00000
40% o) 40%
Sq
20% b 20%
oo
0% 00 0%
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Tempo médio de titulo de doutor

/

F;roporcéo de bolsistas de produtividade

80% Q@

60% QQQ %

40% OOOOQOQOOO

20% %%m

l 0% OOOOOOQOOOOOOQOOOOOOO

Painel de Indicadores — SAS CAPES )

23

Painel de Indicadores — SAS CAPES \

80%
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30

40%

20%

Indicador Egressos Autores
Q
50% QQ

40% o

o 00000000000000000000
00000,
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Painel de Indicadores — SAS CAPES @

Indicador 4 - Razdo entre o Total de Discentes Autores pelo Total de Discentes

[ ve—

60% Qv -
59’ L —— ~4TE8% O Indicador Discentes Autores
40% ‘ ——@— Percentil 10 IDA
@ 1° Quartil IDA
20% Q- Mediana |DA
se@=== 3° Quartil IDA
0% @ Percentil 90 IDA
2017 2018

Ano Base

Indicador 5 - Razdo entre o Total de Egressos Autores pelo Total de Egressos Titulados

40%
— e-——"—"——_—;; - B Indicador Egressos Autores
21%0% : =——@— Percentil 10 IDE
20% @ 1° Quartil IDE
@~ Mediana IDE
10% @ 3° Quartil IDE
s Percentil 90 IDE
0%

2017 2018
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

Médias dos Artigos A1 e A2 no Quadriénio por Programa
m Média dos artigos A1 no Quadriénio ' Média dos Artigos A2 no Quadriénio

25

*rogramas/IES: EDUCAGAC FISICA E ESPORTE (33002010084P9) -USP
21,50

Aédia ﬂu:mw A1no Qi
I!“!!Eﬁﬂﬂﬂlnunnnm..-uu.
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

12

08

| "
o8 | ProgramasiiEs:

Indicador das Produgdes Qualificadas com Discente

* Resultado da duplicidade de dados — inflaciona a area

CIENCIAS DA MOTRICIDADE (33004 137062P0) -UNESP-RC |

| Indicador das Producoes Qualificadas com Discente: 0,54

>

Painel de Indicadores — SAS CAPES

Proporgio de titulados pelo total de discentes
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Indicador 1- Proporgio de Discentes Titulados
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Painel de Indicadores — SAS CAPES
Distribuigdo dos Egressos encontrados por ano Percentual geral
Percentual encontrados na RAIS encontrados na
RAIS ou Pés
72%
70%
68% 67%
- 100%
60% 59%
75%
42%
s 37% 37%
3% -
22%
20%
25%
0%
2013 2014 2015 2016 2017 | [ o%
3 Ano Base
mP naRAIS @P o na Pés-Graduagéo 79%
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

Indicador se ha diferenca significativa entre o salirio do
discente antes e depois do programa
Froquinda

Too de dlerenca
I HADIFERENGA [ INCONCLUSIVO

Fai realizado o teste estatistico de Wilcoxen na diferenca das rendas, antes
© depois de cursar o programa, afim de verificar o impaclo econdmico.

Se nao tem diferenga é por que a hipétese nula (diferenca igual a zero) &
verdadeira.

Se néo foi encontrado nimero de cbservagdes minimas o teste &
inconclissive.

Se ha diferena é porque ha evidéncias para rejeitar a hipotese nula com
nivel de significancia 0.05.

Viséo Gi
Mediana da

Nome/IES do Programa: DISTURBIOS DA COMUNICAGAO (40020010001P7) -UTP.

Mediana da remuneracdo final: 11.078
Nimero dg 5

NomelES do Programa

— —a—

30
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Painel de Indicadores —

SAS CAPES

Percentual de Egressos naPés x de Egressos

representa o total de titulados)
Percentual encontrados na Pés-Graduagdo

100% [

a%
o o

0%

0% 20% av% 60%
Percentual encontrados na RAIS

na RAIS (O tamanho da bolha

L) bl :, v
.
. . ® X
L]
.
0% . . .
e o
0% o
o) L]
¥ o 0% .
@
.
.
8% 100% 40%
Nome/IES do programa

Visdo geral dos programas por percentual de egressos
encontrados na Rais ou Pés

Percentual encontrados na RAIS ou Pés

100% ° 0

Nome/IES do programa: EDUCAGAC FISICA E ESPORTE (33002010084P3) -USP}
Percentual encontrados na RAIS ouPds:  79%

Porcentual encontrados na RAIS: 6%
Porcentual encontrados na Pés-Graduagdo: 31%
Total de Egressos Ttulados: 185

31

Painel de Indicadores — SAS CAPES

A E -UsP (185)

\

DOUTORADO

Distribuigdo das empresas por atividade econémica

OUTROS SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS E PESSO...
C .14,7%

ADMINISTRAGAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDAD... .12 %
U {
SAUDE E SERVICOS SOCIAIS IM*
ATIVIDADES IMOBILIARIAS, ALUGUEIS E SERVIGOS... I Ty
COMERCIO; REPARAGAO DE VEICULOS AUTOMOT... I =
INDUSTRIAS DE TRANSFORMAGAC
|0.v%
INTERMEDIAGAQ FINANCEIRA, SEGUROS, PREVID... | i,
0% 100%

Porcentagem de frequéncia

| MESTRADO

Distribuigdo da ocupagdo dos egressos

PROFISSIONAIS DO ENSING
PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS BIOLOGICAS, DA SAUD...
-~

PROFESSORES LEIGOS E DE NIVEL MEDIO
IS.Z%

ESCRITURARIOS
Iz,us

GERENTES ]117%

TECNICOS DE NIVEL MEDIO NAS CIENCIAS ADMINIST.. I‘| 7%

TECNICOS EM NIVEL MEDIO DOS SERVIGOS CULTURAL. I b.9%

o8 h:,m

TRABALMADORES DOS SERVICOS 1‘”*

o 0% 0% 0% 80%

Porcentagem do frequincia

32
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

E s (185

DOUTORADO

Distribuigio das empresas por atividade econdmica

N -'dlb‘K
‘OUTROS SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS E PESSO.... -26.5%
—

SAUDE E SERVICOS SOCIAIS l

GAO PUBLICA, DEFESA E

5.4%

ATIVIDADES IMOBIUARIAS, ALUGUEIS E SERVICOS... I,| 8%

COMERCIO; REPARAGAO DE VEICULOS AUTOMOT. ]1 %

0%

Parcentagem de frequéngia

Distribuigio da ocupagdo dos egressos

PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS BIOLOGICAS, DA SAUD..

et

TECNICOS EM NIVEL MEDIO DOS SERVIGOS CULTURAL

PROFESSORES LEIGOS E DE NIVEL MEDIO
W

ESCRITURARIOS
Is,m

GERENTES ]1'5%

NICOS DE NIVEL MEDIO NAS CIENCIAS ADMINIST,
]1.0%

11.5%
TRABALHADORES DE ATENDIMENTO AO PUBLICO l 1,8%

“TRABALHADORES DOS SE 08
e ]1.3%

o 20% ao% 0% 80%

Porcentagem de frequéngia
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

| epucagAo Fisica £ EsPoRTE 9 -USP (185)

[

MESTRADO

Distribuigio das empresas por atividade econdmica

AO PUBLICA, DEFESA E
Is,n%

OUTROS SERVICOS COLETIVOS, SOCIAIS E PESSO... I: 3%

ATIVIDADES IMOBILARIAS, ALUGUEIS E SERVICOS... | %

1,7%

INTERMEDIACAC FINANCEIRA, SEGUROS, PREVID...

INDUSTRIAS DE TRANSFORMAGAO |
|1.7%

0%

da dos egressos

Porcentagom d frequéncia

. _%J%

PROFISSIONAIS DAS CIENCIAS BIOLOGICAS, DA SAUD... |1 7%

PROFISSIONAIS DO ENSING

PROFESSORES LEIGOS E DE NIVEL MEDIO
3,3%

cerentes | oo

TECNICOS DE NIVEL MEDIO NAS CIENCIAS ADMINIST...

o% 0% 4% &%
Porcentagem de froquincia

80%

91,7%

34
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Painel de Indicadores — SAS CAPES

CAPES

-USP (185)

A

Noma da Naturaza Juridica

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ADMINISTRAGAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIATS

DOUTORADO

Distribulgde da naturoza Juridica das empresas

30,4%

0% 20% a0% 0%

Parcentagem de irequéncia

do tipo de
Porcentagem de frequéncia

BCLT EESTATUTARIO B CONTRATO

Tipn de vincula empregaticio

35

EDUCAGAO FISICA £ ESPORTE.

Painel de Indicadores — SAS CAPES

usp (145)

Nome da Naturezs Juridica

ENTIDADES SEM FINS LUCRATVOS

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

Distribuigao da natureza Juridica das empresas

0% 20% 0% 60%

Porcentagem do frequéncia

do tipo de
Porcentagem de frequéncia

Tipo de vincula empregaticio
HCLT BESTATUTARIO [ Outros.

36
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SEMINARIO DE MEIO TERMO

Funcoes da Coordenacgao
Tramites de Avaliacao

37

Processos da CAPES

> PAEP
» PREMIO TESES
» OUTROS EDITAIS

l

» sugerir lista de pareceristas
» PAEP prioriza segundo pareceres

38
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Processos da CAPES

» APCNs

> AVALIACAO

>

» Elabora documentos
» Organiza comissoes

» Modalidade
» Regides

> Notas

> |IES

» Proporcional subareas

|

> Elabora relatério

«—— Conduz trabalhos

» Aplica
39
Processos da CAPES
Area Colégio da Vida CTC
» Comissao » 2 pareceres » lparecer

40

22/08/2019

20



=

SEMINARIO DE MEIO TERMO
Documento de Area

http://capes.gov.br/pt/avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/73-
dav/caa1/4666-educacao-fisica

41
http://capes.gov.br/pt/avaliacao/sobre-as-areas-de-
avaliacao/73-dav/caa1/4666-educacao-fisica
O]
42
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Documento da Area

Proposta

Considerando-se as caracteristicas da pods-graduagao
enquanto o ambiente propicio para a formagao qualificada e
diversificada, a area estimula a formacao de PPGs com
propostas diferentes e inovadoras, que possibilitem a
formagao diferenciada baseada em estruturas académicas
transformadoras. Ressalta-se, no entanto, a necessidade de
embasamento, coeréncia e qualidade dessas propostas.

43

Documento da Area

Avaliagao

Na avalia¢do, a Area 21 tem adotado uma politica de implementar
mudancas de forma gradual para permitir que os PPGs possam se
ajustar progressivamente as novas demandas que visam
aperfeicoar o processo de avaliagdo.

44

22/08/2019
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Documento da Area >

Assimetrias

Esforgos na criagao de cursos devem, preferencialmente, se concentrar
nas subdreas e regides em que a Area 21 apresenta um numero restrito
de PPGs.

Nas regioes em que os PPGs de uma determinada subarea e modalidade
ja sao em elevado numero, a criacio de novos cursos sO sera
considerada quando englobar inovacdao em relagdo aos temas e
subtemas a serem tratados, caracterizando uma proposta diferenciada
em rela¢ao aos PPGs ja existentes

Fusdao, desmembramento e migragao
O desmembramento de um PPG da Area 21 ndo é recomendado e sé
sera considerado em situagdo excepcional.

45

Futuro da Area

Profissionais

O incentivo ao aumento de cursos profissionais é relevante para atender
a expressiva parcela da sociedade que pode se beneficiar desse tipo de
formacgao.

A criagdo de PPGs em associacdo ou em rede parece constituir uma
maneira atrativa para a formacgdo desses cursos no pais.

A proposta curricular dos programas profissionais deve ser inovadora,
atendendo as necessidades da sociedade em conexao com o foco do
PPG, mantendo-se a qualidade e o rigor esperados para um programa de
poés-graduacgao stricto sensu.

O PPG deve explicitar seu carater transformador da realidade social, do
processo produtivo e do estado da técnica vinculado a Area.

46

22/08/2019

23



>

Futuro da Area

Modalidade a Distancia
Cursos de pés-graduagao totalmente a distancia ndo contempla a
complexidade das atividades de pesquisa/atuagao das quatro
subareas. A producao intelectual e a formagao do egresso de
qualidade na Area 21 depende de forma inexoravel da extensa
atuacao presencial dos discentes em laboratdrios.
S6 analisa propostas de mestrado e ha necessidade de:
* prover infraestrutura fisica e de recursos humanos para a
pesquisa, ensino e orientacdo em todos os polos de ensino.
* possuir um PPG presencial na subarea com nota, pelo menos, 4
* periodo presencial do discente na instituicao sede de, pelo
menos, 50% do periodo maximo do curso

limites de orientacdes por docente = presencial
ritérios de avaliacdo = cursos presenciais.

47

Principios da Proposta
de Avaliacao

CAPES

48
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Objetivos da Pos-Graduacao \

Formar:
Professores e pesquisadores

Produzir: QUALI DADE

Conhecimento - Ciéncia

CONTRIBUIR COM
DESENVOLVIMENTO
NACIONAL

49

Desafios na Avaliacao

[QUALIDADE]E IMPACTO j
[ Egresso j[ Produ;éo]

E IES e PPGs como protagonistas ]

50
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SEMINARIO DE MEIO TERMO

Qualis Livros

51
Proposta de Classificacao
de Livros
Grupo de Trabalho “Qualis Livro” ‘
ZSCAPES
Grupo de Trabalho
http://www.capes.gov.br/relatorios-tecnicos-dav
@ -
52
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O QUE E LIVRO

ISBN (ou ISSN, para obras seriadas)

Minimo de 50 paginas

Publicacdo por editora publica ou privada, associacao
cientifica e/ou cultural, instituicdo de pesquisa ou 6rgao
oficial

» Ficha catalografica ou conjunto similar de informacgoes

Y V V

53

Proposta Avaliagao GT

Avalia-se a obra, independente do PPG
Pontuagdo mdaxima — 100 pontos

Quesito 1. Caracteristicas Formais da Obra + Bonificagao

Quesito 2. Indicadores Indiretos de Qualidade

Quesito 3. Indicadores Diretos de Qualidade

Areas decidem quais vdo incluir e o quanto valem!

54

22/08/2019

27



Quesito 1

Itens
1. Aderéncia a Area
2. Idioma Area
3. Tipo de Editora 60 pontos
4. Financiamento +
5. Conselho Editorial 15 pontos
6. Informagdes sobre os autores
7. Indice remissivo
8. Parecer e revisdo por pares
Bonificacao
e Premiagao
¢ Indicagdo como obra de referéncia
e Traducdo da obra para outros idiomas
55
ITENS MAX INDICADORES PTOS
1. ADERENCIA DA OBRA A AREA DE 10 Sim 10
AVALIACAO N3o 0
Idioma Nacional 6
2. IDIOMA 10 Idioma Estrangeiro 10
Publicacdo Multilingue 10
Programa 4
IES do Programa 4
Ed Brasileira comercial 8
3. TIPO DE EDITORA 14 Ed. comercial estrangeira 14
. Editora Universitaria Brasileira 12
Editora Universitaria Estrangeira 14
Instituicdo cientifica 12
Outra: 0
Prépria editora 2
Edital de Fomento 8
IAgéncia de fomento nacional 8
4. FINANCIAMENTO 10 IAgéncia de fomento internacional 10
IAssociagdo cientifica/profissional 6
|Parceria com organizacio 4
Outra: Préprio autor 0
5. CONSELHO EDITORIAL 6  [Membrosnacionais _ 4
Membros internacionais 6
6. INFORMAGOES SOBRE OS AUTORES gl 0
Nao 0
7. INDICE REMISSIVO gl 0
N3o 0
8. PARECERE REVISﬁO POR PARES - 10 Sim 10
PERTENCE A SELECAO N3o 0
PONTUACAO 60
56
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PONTOS ADICIONAIS MAX
5 Instituicdo Nacional 15
1. PREMIAGCAO 15
Institui¢do Internacional 15
" R Instituicdo Nacional 15
2. INDICACAO COMO OBRA DE REFERENCIA 15
Instituicdo Internacional 15
~ Sim 0
3. TRADUGCAO DA OBRA PARA OUTROS IDIOMAS 0
Nao 0
PONTUACAO 15 |[TRAVAEM 15

57
Quesito 2
Area
40 pontos
Itens:
1. Natureza do Texto
valorizacdo de produgdo cientifica
2. Leitor Preferencial
nivel de complexidade do tratamento dos temas
3. Origem da obra
indicador da rede articulada de produgdo de conhecimento
58
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TTENS VIAX TNDICADORES PTOYS
[Obra autoral que envolve a sistematizacao de resultados de um programa de pesquisa 30
conduzido pelo préprio autor, fruto de sua trajetdria profissional.

IColetaneas organizadas resultantes de pesquisas afins e grupos de pesquisa em rede 25
Relato e discussdo de programas de pesquisas multicéntricas (envolvendo redes amplas 20
de pesquisadores)

Relatos e discussdes de projetos especificos de pesquisa 15
Apresentacdo e discussdo de proposicdo tedrica ou metodoldgica original 15
[Texto de revisdo ou de discussdo da literatura de um tema ou uma drea 10
Ensaios que expressam pontos de vista do autor sobre assuntos relevantes para a area. 10

1 [Obras traduzidas de outros idiomas que mantenham aderéncia as linhas de pesquisa e 0

NATUREZAl 30 rojetos dos docentes

DO TEXTO Sistematizacdo de conhecimentos disponiveis (livro texto para o ensino de graduagdo e 15
bds-graduagdo), com claro embasamento cientificO e elevada qualidade diddtica.
Sistematizagdo de conhecimentos disponiveis (livro texto para o ensino de graduagéo ou 15
lensino médio), sem relagdo com pesquisa realizada mas com boa qualidade didatica
Sistematizacdo de conhecimentos disponiveis (Tivro texto para o ensino de graduagdo ou 15
lensino médio), sem relagdo direta com pesquisa realizada e menor qualidade didatica
[Texto de difusdo de conhecimentos da area 0
Relato de experiéncia(s) profissional sem caracteristica de investigacdo 0
[Outra (especificar): Sistematizacao de conhecimentos disponiveis em Tivro texto para a 20
Educacdo Basica
[Obras académicas destinadas a pesquisadores, docentes e especialistas da area e areas 10
lafins;

2. 10 [Obras académicas destinadas a alunos da graduacgdo e pds-graduagdo 10

LEITOR ~ —

IObras destinadas ao publico em geral 5
lOutros (especificar): 0
lOriginada de grupos interinstitucionais de pesquisa 0

3, lOriginada de outros grupos ou redes de pesquisa internacionais 0

ORIGEM 0 [Originada de outros grupos ou redes de pesquisa nacionais 0

DA OBRA lOriginada de grupos ou redes de pesquisa internas ao programa 0
N3o envolve grupos ou rede de pesquisa 0

59
Quesito 3
Leitura Completa
1. Inovacao
~N
n .

2. Relevancia

3. Impacto
60
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QUALIS LIVROS

L1 - acima 85 pts

L2 - acima 71 até 84 pts
L3 - acima 61 até 70 pts
L4 - acima 51 até 60 pts
L5 - até 50 pts

LNC — nao classificado LS

L1+ L2 <=40%
L3+L4+L5 > 60%

=

61

Avaliagao 2013-2016

L4 = 200pts C4 = 100pts
L3 = 100pts C3= S50pts
L2= 50pts C2= 25pts
L1= 20pts C1= 10pts

62
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L4 = 200pts
L3 = 100pts

Proposta de Pontuagao = =-

L1= 20pts

Cc3=
c2=
c1=

50pts
25pts
10pts

Livro integral Capitulos
L1 200 100
L2 150 75
L3 100 50
L4 80 40
L5 60 30
C 0 0
63
AVALIACAO

J Inserir dados no Sucupira a cada ano

() Digitalizar meta-dados, documentos (revisao por
pares, conselhos editoriais, etc) e capitulos (2 paginas)

U Inserir dados e partes do livro no Repositorio Espiral
ou na Plataforma Livros da Area

64
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CAPES

65

66

Objetivos: divulgagao e avaliagédo

beneficios

B =1

popularizagio do conhecimento

=

gestio do contetido

compartilhamento deinformacoes

‘integra;ﬁo qualificar ainformacso
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Conteado

1. Livros: prioridade para avaliagdo

2. Artigos que ja terminaram periodo de
embargo das editoras

3. Teses e Dissertagdes

67

Inicial

Livro 1

- Relacionado area — 10 L4
- Portugués - 6

- Editora comercial brasileira—8

- Financiamento editora -2

- Conselho nacional - 4

- Sem revisao por pares -0

- Sem prémios ou indicacdo -0

- Resultante de projeto ou sistematizacao de conhecimento — 15
- Publico universitario— 10

TOTAL - 55

68
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Livro 1
- Nao relacionado area—-0
- Portugués - 6 L5

- Editora comercial brasileira—8

- Financiamento editora -2

- Conselho nacional -4

- Sem revisao por pares -0

- Sem prémios ou indica¢gdo—0

- Resultante de projeto ou sistematizacdo de conhecimento — 15
- Publico universitario— 10

TOTAL-45

69

Livro 1

- Relacionado area - 10 L5
- Portugués - 6

- Editora comercial brasileira—8

- Financiamento autor -0

- Conselho nacional -0

- Sem revisao por pares -0

- Sem prémios ou indicacdo -0

- Resultante de projeto ou sistematizacao de conhecimento — 15
- Publico universitario— 10

TOTAL-49

70
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Inicial

Livro 1

- Relacionado area - 10 L4
- Portugués - 6

- Editora comercial brasileira—8

- Financiamento editora—2

- Conselho nacional -4

- Sem revisao por pares - 0

- Sem prémios ou indicacdo — 0

- Resultante de projeto ou sistematizagdo de conhecimento — 15
- Publico universitario— 10

TOTAL-55

71

Livro 1

- Relacionado area - 10

- Portugués - 6

- Editora comercial brasileira — 8 L3
- Financiamento editora -2

- Conselho nacional -4

- Sem revisao por pares -0

- Sem prémios ou india¢ées — 0

- Coletanea de pesquisa em rede — 25
- Publico universitario— 10

TOTAL - 65

72
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Livro 1

- Relacionado area - 10

- Portugués - 6

- Editora universitaria brasileira— 12 L3
- Financiamento editora -2

- Conselho nacional - 4

- Com revisao por pares - 10

- Sem prémios ou indicagdo—0

- Resultante de projeto ou sistematiza¢do de conhecimento — 15
- Publico universitario- 10

TOTAL-69

73

Livro 1

- Relacionado area - 10

- Portugués - 6

- Editora comercial brasileira—8 LZ
- Financiamento editora - 2

- Conselho nacional - 4

- Com revisao por pares - 10

- Prémios ou indicagdao - 15

- Resultante de projeto ou sistematizacao de conhecimento — 15
- Publico universitario—- 10

TOTAL-80
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22/08/2019

Livro 1

- Relacionado area — 10 LZ
- Portugués - 6

- Editora universitdria brasileira — 12

- Financiamento fomento nacional — 8

- Conselho nacional -4

- Revisdo por pares - 10

- Sem prémios ou indicacdo — 0

- Resultante de projeto ou sistematizagdo de conhecimento — 15
- Publico universitario— 10

TOTAL-75

75

Livro 1

- Relacionado area - 10

- Bilingue- 10

- Editora universitaria brasileira — 12 L1
- Financiamento editora - 2

- Conselho nacional - 4

- Com revisao por pares - 10

- Sem prémios-0

- Resultante de projeto ou sistematizacao de conhecimento — 15
- Publico universitario — 10

TOTAL - 88

76
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DISCUSSOES NO SEMINARIO <>

Principais pontos:
» Mais niveis na nova classificagdo e inversdo de valorizagdo, sendo o L1 o mais
qualificado — Impede comparagdes diretas
» Maior pontuagdo que nas avaliagBes anteriores
Questionamentos principais:
» Por que considerar diferente livros em portugués ou de outra lingua?
» Pos-discussdo. Sera analisado.
» Por que considerar diferentemente editoras nacionais e internacionais?
» Pos-discussdo. Sera analisado.
» Por que considerar diferentemente financiamento nacional e internacional?
» Pos-discussdo. Sera analisado.
» Por que ndo retirar pontuagdo de multilingue e incluir nos pontos extras?
» Poés-discussdo. Sera analisado, mas nos pontos extras se impede outras
qualificagdes na mesma obra.
» E-books devem ser considerados por ter maior publico?
» Pos-discussdo. E-books também serdo considerados com os mesmos critérios.

77

SEMINARIO DE MEIO TERMO

Qualis Produtos Técnicos

78
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Grupo de Trabalho:
http://www.capes.gov.br/relatorios-tecnicos-dav

79

Produgdo Técnica/Tecnolégica: da concepgdo a uma
futura proposta de avaliagao

Revisao do relatorio do GT 06 — Qualis tecnoldgico;

- Identificagado dos principais produtos tecnolégicos para cada uma
das 49 areas de avaliagao:

- Consulta realizada por meio de formulario eletrénico aos coordenadores
de area para identificagdo dos produtos com maior relevancia;

- Prioridade aos produtos que implicam no avango do conhecimento e que
gerem um maior impacto para a sociedade, fomentando o processo
inovativo;

- Consulta aos programas PROF, utilizando formulario idéntico ao utilizado
para consulta aos coordenadores de area;

Eduardo Winter

Coordenador do GT ProdugdoTécnica/Tecnoldgica-CAPES
Coordenador de Programas Profissionais da area Interdisciplinar-CAPES

80
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RESULTADOS PRELIMINARES: Ordem de relevancia —
102 resp

1 [Artigo publicado em revista técnica] 80
2 [Desenvolvimento de processo patenteavel] 72
3 [Desenvolvimento de produto patentedvel] 71
4 [Desenvolvimento de Tecnologia social] 68
5 [Organizagdo de livro, catdlogo, coletanea e enciclopédia] 66
6 [Organizagdo de revista, anais (incluindo editoria e corpo editorial)] 66
7 [Desenvolvimento de material didético e/ou instrucional] 65
8 [Docéncia em atividade de capacitagdo, em diferentes niveis] 58
9 [Software (Programa de computador)] 57
10 [Avaliagdo de tecnologia, projeto, programa, institucional ou politica] 56
11 [Elaboragdo de norma ou marco regulatdrio] 56
12 [Organizagdo de atividade de capacitagdo, em diferentes niveis] 56
13 [Assessoria e consultorial 55
14 [Palestrante ou conferencistal 53
15 [Artigo em jornal ou revista de divulgagdo] 52
16 [Organizagdo de evento] 52
17 [Projetos de extensdo a comunidade] 52
18 [Criagdo de atividade de capacitagdo, em diferentes niveis] 50
embro de conselho gestor ou comité técnico] 50
icipagdo em comissdo técnico-cientifical 50

>

81

Seminario d

Proposta Qualis Técnico - area 21

e Meio Termo

N2 Produto Subtipos

1 Produto bibliografico Artigo publicado em revista técnica 80
Artigo em jornal ou revista de divulgagéo 80
Publicagéo autoral de livro técnico, manual,| 80
guia e etc.

2 /Ativos de Propriedade Intelectual |Desenvolvimento de processo patentedvel 100
Desenvolvimento de produto patentedvel 100

3 Tecnologia social 60

4 Curso de formagao profissional |Criacdo ou organizagdo de atividade de| 40
capacitagdo, em diferentes niveis

5 Produto de editoragdo Organizagbo de livro, catdlogo, coletdnea e| 60
enciclopédia
Editor de revista cientifica ou técnica 80

82
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Seminario de Meio Termo
Proposta Qualis Técnico - area 21

Ne Produto Subtipos
6 Material didatico Desenvolvimento de material didatico 60
7 Software/Aplicativo 80

(Programa de computador)

t:3 Evento organizado Internacional / Nacional / Local 40

9 Manual/Protocolo Protocolo tecnolégico experimental/ aplicagdo ou| 60

adequagdo tecnoldgica.

10 Relatério técnico conclusivo Pareceres ef/ou notas técnicas sobre vigéncia,| 60

aplicagdo ou interpretagdo de normas elaborados.

Norma ou marco regulatério elaborado Estudos|

apresentados em audiéncia publica.

83
1- Produto Bibliografico
Subtipos:
Artigo publicado em revista técnica
Definigdo: Revistas voltadas para campos especificos do conhecimento,
geralmente relacionadas com o conhecimento tecnoldgico, mas que
apresentam como foco o mercado, diferenciando assim das revistas
cientificas, as quais buscam divulgar o progresso cientifico.
Artigo em jornal ou revista de divulgacdo
Definigdo: Artigos de autoria docente e/ou discente publicados em jornais
e revistas de ampla divulgag¢do, sendo que tais veiculos nGo apresentam

oco especifico em assuntos cientificos e/ou tecnoldgicos.
84
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2- Ativos de Propriedade Intelectual - Patente

Defini¢do: Patente é um titulo de propriedade tempordria sobre uma invengéo
ou modelo de utilidade, outorgado pelo Estado aos inventores ou autores ou
outras pessoas fisicas ou juridicas detentoras de direitos sobre a cria¢do. Com
este direito, o inventor ou o detentor da patente tem o direito de impedir
terceiros, sem o seu consentimento, de produzir, usar, colocar a venda, vender ou
importar produto objeto de sua patente e/ou processo ou produto obtido
diretamente por processo por ele patenteado. Em contrapartida, o inventor se
obriga a revelar detalhadamente todo o contetdo técnico da matéria protegida

pela patente.

85

3- Tecnologia Social

Defini¢do: Método, processo ou produto transformador, desenvolvido e/ou
aplicado na interagdo com a populagdo e apropriado por ela, que
represente solug¢do para inclusdo social e melhoria das condicbes de vida e
que atenda aos requisitos de simplicidade, baixo custo, fdcil aplicabilidade

e replicabilidade.

Exemplos: Projeto de Leitura nos Terminais de Onibus, Técnicas

alternativas de agricultura.

86
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4- Curso de Formagao Profissional

Definicdo: conjunto de conteudos estabelecidos de acordo com as
competéncias requeridas pela formagdo profissional, em conformidade com

os objetivos do Programa de Pés-Graduagéo.

Natureza: a) oferta regular: oferta continua e integrada as atividades das
InstituicGes envolvidas com o processo da pesquisa; b) oferta em alternancia:
oferta intermitente, podendo estar integrada as Instituicdes envolvidas com o
processo da pesquisa; c) formagdo em exercicio [work in progress]: oferta

regular ou em intermitente, devendo contar com profissionais vinculados as

ituicGes envolvidas com o processo da pesquisa

87

5- Produto de Editoracao

Definigdo:

* Produto de editorag¢do resulta de atividade editorial de processos de
edicdo e publicagdo de obras de ficcdo e ndo-ficgdo. Compreende
planejar e executar, intelectual e graficamente, livros, enciclopédias,
preparando textos, ilustragbes, diagramagdo etc. com vinculacdo ao
Programa (projetos, linhas, discentes/egressos).

* Editor de revista cientifica ou técnica

88
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6- Material didatico

Defini¢do: Produto de apoio/suporte com fins diddticos na mediagcdo de

processos de ensino e aprendizagem em diferentes contextos educacionais.
Sub-tipos: impressos, audiovisual e novas midias.

Exemplos: a) impresso: colegdes; livro didatico e paradidatico; guias; mapas
tematicos; jogos educativos...; b) audiovisual: fotografia; painel cronoldgico;
programas de TV — aberta e/ou fechada; Programas de Radio — comunitarios,
universitarios, alternativos; Trilha e/ou Paisagem sonora...; ¢) novas midias:

CD; CD-ROOM; DVD; e-book...

89

7- Software/Aplicativo (Programa de computador) Sk

Defini¢do: Software é um conjunto de instrugées ou declaragées a serem
usadas direta ou indiretamente por um computador, a fim de obter um
determinado resultado. Ele é composto por um cddigo-fonte, desenvolvido

em alguma linguagem de programagdo. (Fonte: INPI).

Exemplos: Programas de Simulagdo, softwares de pesquisa operacional,
controle de processos, sistemas especialistas, softwares de inteligéncia
artificial, aplicativos educacionais, aplicativos utilizados em ambiente

organizacional, planilhas eletrénicas, etc.

90
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8- Evento Organizado

Defini¢do: produto da atividade de divulgagdo e/ou propagagcdo do
conhecimento técnico-cientifico pelo Programa de Pds-Graduagdo para

publico académico ou geral por meio de atividades formalmente concebidas.

91

9- Manual/Protocolo

Defini¢do: Conjunto das informagdes, decisées, normas e regras que se aplica
a determinada atividade, que encerra os conhecimentos bdsicos de uma
ciéncia, uma técnica, um oficio, ou procedimento. Pode ser um guia de
instrugbées que serve para o uso de um dispositivo, para corregdo de
problemas ou para o estabelecimento de procedimentos de trabalho. No
formato de compéndio, livro/guia pequeno ou um documento/normativa,
impresso ou digital, que estabelece como se deve atuar em certos

procedimentos.

92
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10. Relatorio técnico conclusivo

Definicdo: Texto elaboracdo de maneira concisa, contendo informacdes
sobre o projeto/atividade realizado, desde seu planejamento até as
conclusdes. Indica em seu contelddo a relevancia dos resultados e
conclusdo em termos de impacto social e/ou econémico e a aplica¢do do

conhecimento produzido.

Exemplos: Relatdrio de projeto de pesquisa; Relatério de assessoria e
consultoria técnica e de auditoria de contratos; Relatério de

vistoria/avaliacdo em instituicdes, drgdos ou servicos publicos e privados.

>

93

1. Aderéncia (critério obrigatério): programa, AC, LP/LATC ou PP

gue o mesmo esta inserido

3. Aplicabilidade: facilidade com que se pode empregar a producido
técnica/tecnoldgica a fim de atingir seus objetivos especificos

4. Inovagao:

inédito;
= Produgdo com médio teor inovativo: Combinagdo de conhecimentos pré-
estabelecidos;
= Produg¢do com baixo teor inovativo: Adaptacdo de conhecimento existente;
= Produg¢do sem inovagao aparente: Produgdo técnica.

5. Complexidade

2. Impacto: mudangas causadas pelo produto técnico/tecnolégico no ambiente em

= Produgdo com alto teor inovativo: Desenvolvimento com base em conhecimento

94
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3. Impacto

3.1. Impacto e carater inovador da produgio intelectual em fung¢do da natureza do

programa.

PROGRAMAS PROFISSIONAIS
3.1.1 Produgdo Técnica indicada dos DP.

- Indicar 1 produto técnico por ano como DP.

- Cada produgdo sera avaliada do QUALIS TECNICO (pontuacdo), sua qualificagdo

(muito bom - bonificagdo de 50%, bom — bonifica¢do de 35%, regular — bonificacao
de 15%, fraco — sem bonifica¢do), da presenca de discente (10% de bonificagdo) e da

relagdo direta com o produto final (bonificacdo de 10%).

>
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Seminario de Meio Termo
Proposta pontuacao
Qualis Técnico - area 21

MB

1 Produto bibliografico 80! 92 108 120
2|Ativos de Propriedade Intelectual 100 115 135 150
3|Tecnologia social 60 69 81 90|

| 4|Curso de formagdo profissional 40 46 54 60|
| 5|Produto de editoragdo 60 69 81 90

Editor de revista cientifica ou

| 5|técnica 80 92 108 120]
6|Material didatico 60 69 81 90
7|Software/Aplicativo 80! 92 108 120
8|Evento organizado 40 46 54 60|
9|Manual/Protocolo 60 69 81 90|
10|Relatdrio técnico conclusivo 60 69 81 90

DISCENTE
16
20
12

8

12

16|
12
16

8
12
12

F R MB
96 108 124 134
120 135 155 170
72 81 93 102
72 81 93 102
72 81 93 102
96 108 124 139
72 81 93 102
72 81 93 102

96

22/08/2019

48



DISCUSSOES NO SEMINARIO <>

Principais pontos:
» Essa avaliagdo serd aplicada aos PPGs Profissionais, nos Académicos, a produgdo
técnica terd peso na visibilidade do PPG e ndo numa avaliagdo direta.

Questionamentos principais:

» Cuidado para o programa profissional se diferenciar de um curso de especializagdo.
» Poés-discussdo. Esse cuidado esta sendo tomado e a produgdo bibliografica
também serd cobrada nesses programas, mas com critérios diferentes.

» Como se lidard se os PPGs possuirem outros produtos técnicos que ndo estdo na
lista dos 10 escolhidos pela 4rea?
» A lista podera ser ajustada, se necessario, a partir da base de dados da
quadrienal.

97

SEMINARIO DE MEIO TERMO

Qualis Perioédicos
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http://capes.gov.br/pt/avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/73-dav/caal/4666-educacao-

Cluaus

Relatéris do Qualis Periéd kes

UG ROFEICA

ot A T 1.1 D
e st ar At b Fogranss Rt imose Chstial M R

Conspmntas o Frogromn Fuossass AmLua0 3 Mo

Grupo de trabalho::
http://www.capes.gov.br/relatorios-tecnicos-dav

Relatério da Area:

fisica

99

Onde o Qualis-Periédicos sera aplicado?

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da producao intelectual do

corpo docente no programa.

3.1. Impacto e carater inovador da producéo intelectual em fungao da

natureza do programa.

100
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Qualis Periédicos

>

Qual o peso do Qualis atual na nota do PPG?

Quadriénio 2013-17 Quadriénio 2017-20

40%

Quesito Central

16,7%

101

Qualis Peridédicos

Quesito 1 Quesito 2

Proposta Docente

Quesitos centrais

Quadrienal 2013-16

Quesito 5
Inser¢do Social

MB MB 5

MB MB 4

MB MB 3

MB MB 2
“ A ——

102
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Qualis Periédicos

Subitem 2.4.1 - Produc¢do docente (20%)
Subitem 3.1.1 - Produgdo qualificada (30%)
QUESITO 1 | QUESITO 2 | QUESITO 3 | TOTAL PONTOS |NOTA FINAL

MB 100 100 100 100 5

MB - R 100 87 80 89 5

B 69 69,5 69 69,2 4

B-R 69 62,6 60 63,8 4

R 34,4 34,3 34,4 34,4 3

R-F 34,4 30,8 34,4 33,2 3

103

Qualis Peridédicos

Quadrienal 2017-20

Simulacgoes
Todos os subitens Subitem 2.4.1 - Produgdo docente (20%)
Subitem 3.1.1 - Producdo qualificada (30%)
MB — Nota 5 B — Nota 5 R —Nota 5
B — Nota 4 R —Nota 4
R — Nota 3 F —Nota 3
Somente 2.4.1
F—Nota 2
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Qualis Referéncia

105

Producao Cientifica 2013-2016 - CAPES

Producdo dos programas de pos-graduacéao avaliados

Subtipo

311t _T“"T'.'_lllll 'll|
|| i
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Publicacdao em Periédicos — Area 21

=

PUBLICAGOES EM PERIODICOS
3500

3000 g

2500

NUMERO DE ITENS
N
o
3
S

1500

1000

®2007-2009 516 871
®2010-2012 759 1376

20102012 766 1618
@2013»2015 2684 2592

107

Avaliacao Producao Intelectual

* Até o momento

— Avaliagédo predominantente quantitativa

* Quadriénio 2017-2020
— Avaliacao de transi¢cao — quali e quantitativa

— Diretrizes da avaliagdo — testada no Seminario de Meio Termo

¢ Futuro

108

— Avaliacédo predominantemente qualitativa
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Qualis Referéncia - Premissas:

» Manutengao de um uUnico status de qualificacdo de produgao em

periodicos para todas as areas de avaliagao

* Nao considerar fatores arbitrarios como 'pertinéncia’ (para reduzir
estrato) e "relevancia" (para elevar estrato)

* Inexisténcia de travas

» Critério de qualidade externo (ou independente do uso)

*  Modelo indutor de internacionalizacéo na publicagao de artigos e na
indexacé&o de periddicos

» Buscar critério de semelhanga entre “indicadores de qualidade”

109

Qualis Referéncia

» Classificagéo por percentis seguindo a base de maior uso!

— Mais de 90% das areas nos Colégios de Ciéncias da Vida e de Exatas,
Tecnoldgicas e Multidisciplinar usam predominantemente JCR/SJR,

para classificar periédicos nos estratos A1 e A2.

* Imputar por modelos de regresséo valores de percentis do h5 do

Google Scholar para periédicos que nao estdo no Scopus ou WoS.

110

22/08/2019

55



Relagao Scopus e Google Scholar

120
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Figura 2. Relagdo para conjunto de periédicos de diferentes areas (selecionados aleatoriamente da base
Scopus) entre valores de h5 e valores de percentis.

111
Proposta Inicial do Novo Qualis - 2018 CAPES
Determinar limites de classes para média de percentil (um
periédico pode ocorrer em mais de uma tematica/especialidade):
— Percentil (JCR+SJR) 93 A1/A2 (1,5 std)
— 84 A2/A3 (1 std)
— 69A3/A4 (0,5 std)
— 50 A4/B1 (0 std)
- 31B1/B2 (-0,5 std)
O percentil da revista depende da
— 16 B2/B3 (-1 std) categoria que ela é cadastrada
— 7B3/B4 (-1,5 std)
% méx Variagdo
classes
3% 2
11% lou2
. - 17% Ooul
imulagéo: 6% 0
112
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Qualis Referéncia

Determinar limites de classes para o percentil maximo (um periédico
pode ocorrer em mais de uma tematica/especialidade):
1. Scopus 2. WoS 3. Google Scholar

— Percentil 87,5 - A1/A2
— Percentil 75,0 - A2/A3
— Percentil 62,5 - A3/A4
— Percentil 50,0 - A4/B1
— Percentil 37,5 - B1/B2
— Percentil 25,0 - B2/B3

— Percentil 12,5 - B3/B4 Discussdo de travas para os periddicos
imputados pelo Google Scholar

. e .
Qualis Periodicos 2013-16
CAPES
Total de B Total de
Estrato artigos da Total de dreas  programas da
Titulo + ID_VEICULO (2013 - égrea que publicaram area que
2016) " no periédico  publicaram no
publicados L

periédico
REVISTA CEFAC (44994) B1 439 23 21
REVISTA BRASILEIRA DE CINEANTROPOMETRIA & DESEMPENHO HUMANO (17373) B1 348 20 39
REVISTA BRASILEIRA DE MEDICINA DO ESPORTE (IMPRESSO) (19408) A2 321 30 a7
REVISTA BRASILEIRA DE FISIOTERAPIA (IMPRESSO) (16903) A2 313 21 43
REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIA E MOVIMENTO (4408) B2 297 21 40
CODAS (99165) Bl 291 18 15
JOURNAL OF STRENGTH AND CONDITIONING RESEARCH (13669) Al 280 17 44
MOTRIZ : REVISTA DE EDUCAGAO FiSICA (ONLINE) (28409) B1 280 21 45
REVISTA BRASILEIRA DE EDUCAGAO FiSICA E ESPORTE (47568) B1 271 17 41
REVISTA BRASILEIRA DE ATIVIDADE FiSICA E SAUDE (16901) B2 261 17 37
PENSAR A PRATICA (UFG. IMPRESSO) (17273) B2 248 21 34
REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIAS DO ESPORTE (4065) B1 237 26 41
REVISTA DA EDUCAGAO FiSICA (UEM. IMPRESSO) (4461) Bl 230 20 26
PLOS ONE (39795) Al 224 46 43
JOURNAL OF EXERCISE PHYSIOLOGY ONLINE (14632) Bl 184 18 37
MOVIMENTO (UFRGS. ONLINE) (29183) A2 182 16 28
FISIOTERAPIA EM MOVIMENTO (PUCPR. IMPRESSO) (4498) B1 178 22 40
FISIOTERAPIA E PESQUISA (103797) B1 172 21 48
DISTURBIOS DA COMUNICAGAO (4315) B2 168 17 16
INTERNATIONAL JOURNAL OF SPORTS MEDICINE (5920) Al 168 19 37
MOTRICIDADE (SANTA MARIA DA FEIRA) (22495) Bl 168 19 36
AUDIOLOGY - COMMUNICATION RESEARCH (ACR) (99166) Bl 142 20 15
ONSCIENTIAE SAUDE (IMPRESSO) (23192) B2 141 26 40
LICERE (BELO HORIZONTE. IMPRESSO) (19010) B2 139 21 21
INTERNATIONAL ARCHIVES OF OTORHINOLARYNGOLOGY (26577) B1 130 21 19
TERAPIA MANUAL (23327) B2 108 12 23
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Metodologia - Area 21 >

* Proposta do GT Qualis Peridédicos - Portaria N° 150 - CAPES.

— Cada periodico recebe apenas uma classificagcao, que é
atribuida por uma area mae, a partir do Qualis referéncia

calculado por meio de indicadores bibliométricos.
+ “Areamae” - maior nimero de artigos publicados 2017-18
* Aindexacéo internacional deve ser valorizada

— Diferenciar periédicos com IF (base Web of Science — Clarivate)

ou CiteScore (base Scopus) x h5 (base Google Scholar).

— Periédicos com apenas h5, a area utilizou a indexagdo PubMed.

115

Area Mae — Area 21

Base de dados 2013-16 — 1911 periddicos

Base da dados 2017-18 — 1304 periédicos

A Area 21 - “area mae” de 509 periédicos

» Limpeza e ajustes na base de dados:
— Periddicos duplicados - 13 duplicagbes
— Correcao de informagdes de 33 periodicos.

— Periddico predatodrio - estrato C

116
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Area Mae <>
) .. Total de < . , Estrato
Area de Avaliagdo . Area Mae Titulo .
artigos Referéncia
ASTRONOMIA / FiSICA 1 EDUCAGAO FisICA ARCH"’:E'?:B‘I’SI;ICQ; ':’F',;'IDLCT')NE 2 Al
MEDICINA IlI 1 EDUCAGAO FisICA ARCH'VEE'E’:B‘I’S}’;IC(’;; ':’F',;'IDLCT')NE 2 Al
PSICOLOGIA 1 EDUCAGAO FiSICA ARCHN:;?:B?SI;.CQ; ';’l',i?,{fT')NE (e Al
BIOTECNOLOGIA 1 EDUCAGAO FiSICA ARCHN:;?:;SI;?Q; ';’l',i?,{fT')NE e Al
CIENCIAS AMBIENTAIS 1 eoucachorisica  ARCHIVES OF FHYSICRL ';"Pi?;fT')'\'E AND Al
SAUDE COLETIVA 2 EDUCAGAO FiSICA ARCHN:;?:B?SI;.CQ; ';’l',i?,{fT')NE e Al
CIENCIAS BIOLOGICAS | 3 EDUCAGAO FiSICA ARCH'V,EE,E’:BTSI;ICQL ':’F',;?LCT')NE AND Al
IMEDICINA 1| 4 EDUCAGAO FiSICA ARCH"’:E'?:B‘I’SI;ICQ; ':’F',;'IDLCT')NE 2 Al
NTERDISCIPLINAR 4 EDUCAGAO FiSICA ARCHN:;ﬁ;ﬂﬁiﬁ?;Zﬁgﬁ?FEAND Al
P . ARCHIVES OF PHYSICAL MEDICINE AND

IMEDICINA | 14 EDUCACAO FISICA REHABILITATION (PRINT) Al
EDUCACAO FiSICA 34 EDUCAGAO FisICA ARCH'V:;?:BTSI;%; ';"Pi?,'\fT')'\'E AND Al
117

Qualis Referéncia

Determinar a posi¢cao do periddico na classe cadastrada

Scopus = 334 subcategorias
WoS = 227 subcategorias
Al-87,5 A2 -75 A3 -62,5 A4 -50

B1-37,5 B2 - 25 B3-12,5 B4

118
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As Travas

+ Considerando:
— Indexadores internacionais — Scopus e WoS

— Cadastro da Revista — h5

* A comissao propds a ndo sobreposicao dos indexadores
— Scopus e WoS =A1 até B2
- h5=B3e B4

— Pubmed = resgate da revista C

119

As Travas

* Ajustes possiveis:

— limite de x1 estrato Qualis para 20% de seu uso

— limite de +2 estratos Qualis para 10% de seu uso

— limites seriam reduzidos a metade para Qualis 2020

— Ajuste Qualis 2017-18

* 39 (7,7%) periddicos foram realocados em 1 estrato superior

* 12 (2,4%) periddicos em 2 estratos superiores

120
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Distribuicao dos estratos

CiteScore CiteScore CiteScore CiteScore CiteScore CiteScore
IF IF IF IF IF IF Pubmed Pubmed

87,5 75 62,5 50 37,5

121

Simulagdes Area 21
Quadro de Distribuigao
Estrato Total Totalem %
Al 57 14.7%
A2 60 15.5%
A3 46 11.9%
A4 48 12.4%
Bl 20 5.2%
B2 64 16.5%
B3 62 16.0%
B4 30 7.8%
Total (A1 a B4) 387 100.0%
C 122 24.0%
NP 0 0.0%
@ Total Geral 509 100.0%

122
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Qualis area 21 — 2017-18

140

120

100

80
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Distribuigdo dos Periédicos - Area 21

60 I I I I
Al A2 A3 A4 Bl B2 B3 B4 C

1 result £ Export to Excel &, Download Scopus Source List
) ) 2016
View metrics for year:
Source title ||, Highest percentile Citations Documents % Cited SNIP
b 2016 2013-15 >
Brazilian Journal of Physical Therapy 1.31 66% 273 209 58 0.803

Open Access

1 result

37/108
Rehabilitation

fd Export to Excel o, Download Scopus Source List (T}

2018

View metrics for year:

Open Access

2/111
Rehabilitation

Source title ||, CiteScore |,  Highest percentile  Citations Documents % Cited SNIP
¢ 2018 , 2015-17 4, ?
Brazilian Journal of Physical Therapy 2.16 79% 421 195 70 1.075

124
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Diferentes subareas ....

CiteScore rank @ 2018
#22

{3 Brazilian Journal of Physical Therapy 2.16
111

CiteScore rank @ 2018

79th percentile A2

#43
ﬁ Brazilian Journal of Physical Therapy

177

CiteScore rank @ 2018

75th percentile A2

#64
k¢ Brazilian Journal of Physical Therapy 2.16

244

73rd percentile A3

125
Variagoes ao longo dos anos
CiteScore trend

2.4 | 100

90
80 &
1.8 a
E 70 8
S 60 =
8 [g]
2 w0 g
O 30 oq
Y s S
20 2

10

0 0
2014 2015 2016 2017 2018
W CiteScore value
-8~ Percentile in category
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O maior percentil ....

i
Q
[=
12
) &
Titulo &
2
u
&
physical &
occupational A1

therapy in pediatrics

journal of

physiotherapy ol

CiteScore

Percentil Scopus
JIF
Percentil JCR

Mediana H5

Categorias Scopus

pediatrics, perinatology, and child
health ; rehabilitation ; occupational
therapy ; physical therapy, sports
therapy and rehabilitation

physical therapy, sports
therapy and rehabilitation

127

Diferentes Subareas ....

O
- w
=] 3
oc
® o 8 2 T
Q o] Wy — ©
Titulo s = 5 E P 5 Categorias Scopus
2 = 3 5
e 5 9 £ @
2 = b=
m o
BMC Neurology A3 2.5 68 2.1738.3 40 51 clinical neurology
stroke ressarchiand = 5| B oy 23 31 clinical neurology
treatment
Journal of Intellectual clinical neurology ; arts and humanities
2 Al 2.3 89 2.0 86.2 (miscellaneous) ; psychiatry and menta
disability research s
health ; neurology ; rehabilitation
clinical neurology ; neurology ; physical
PM&R A3 1.63 71 1.8562.3 therapy, sports therapy and
rehabilitation ; rehabilitation
v (e

128
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Diferentes indices ...

JIF

Titulo

Estrato Referéncia
CiteScore
Percentil Scopus
Percentil JCR

(=Y

4.85 9 4,711 99.23
Medicine and science in sports and exercise Al 4.09 97 4.291 9197
Gait & posture Al 2.79 95 2.273 6298
Journal of biomechanics Al 2.77 94 2431 60.89
Journal of athletic training Al 2.59 91 2319 63.58

129

[*5]

Neurorehabilitation and neural repair A

o

Avaliacao da Producao Intelectual

Produgao Qualificada: sera avaliada em trés niveis:

Nivel 1: Produgéo total do programa.

Nivel 2: Produgéo docente: 1 produto/DP/ano de atuagdo como docente

permanente.

Nivel 3: Produgéo qualificada do programa. A érea pode definir seu nimero

em fungéo do numero de docentes permanentes

-5 a 10 para todos os programas.

130
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Relagdo Periédicos X Artigos >

Relagao Periodicos x Artigos

Base da Dados 1.616 periodicos 10.537 artigos
Area Mie 509 periddicos 7.086 artigos
31,5% 67,3%
131

Publicagoes por Periédicos

+ 509 periddicos — Area mae

» 178 periédicos com 1 artigo

» 74 periédicos com 2 artigos

» 26 periédicos com 3 artigos

* 140 periédicos com mais de 10 artigos
» 38 periédicos com mais de 50 artigos

« 17 periédicos com mais de 100 artigos

132
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TOP 20 — Area 21 )

CAPES

Total de
Titulo Estrato Estrato  Estrato artigos
Referéncia Comissdo FINAL .g
publicados

REVISTA DE FISIOTERAPIA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO B2 B3 92
INTERNATIONAL JOURNAL OF SPORTS MEDICINE A2 A2 96
REVISTA CEFAC (IMPRESSO) Bl B3 98
REVISTA BRASILEIRA DE ATIVIDADE FiSICA E SAUDE B2 B3 98
MOTRIVIVENCIA (FLORIANOPOLIS) B3 B3 107
HE JOURNAL OF SPORTS MEDICINE AND PHYSICAL FITNESS B3 B2 110
OURNAL OF PHYSICAL EDUCATION (ONLINE) B2 B2 116

FISIOTERAPIA EM MOVIMENTO Bl B3 117
FRONTIERS IN PHYSIOLOGY A2 A2 120
OURNAL OF EXERCISE PHYSIOLOGY ONLINE B4 B2 122
REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIAS DO ESPORTE B3 B2 123
PENSAR A PRATICA (IMPRESSO) C B3 131
REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIA E MOVIMENTO B2 B3 133
MOTRICIDADE (SANTA MARIA DA FEIRA) B2 B2 155
ICODAS B2 B2 136
REVISTA BRASILEIRA DE FISIOTERAPIA (IMPRESSO) A2 A2 142
MOVIMENTO (UFRGS. ONLINE) B2 B2 144
REVISTA BRASILEIRA DE CINEANTROPOMETRIA & DESEMPENHO HUMANO B3 B2 152
REVISTA BRASILEIRA DE MEDICINA DO ESPORTE (IMPRESSO) B3 B2 170
MOTRIZ : REVISTA DE EDUCAGAO FiSICA (ONLINE) Bl Bl 192
OURNAL OF STRENGTH AND CONDITIONING RESEARCH Al Al 208

133

DISCUSSOES NO SEMINARIO

Principais pontos:
» A lista Qualis n3o foi publicada na péagina da CAPES e, portanto, n3o ¢ oficial.
» Trata-se de um Qualis de trabalho, que esta sendo testado no Seminario de Meio Termo
» Provavelmente, terd ajustes e mudangas para a Quadrienal
» Defini¢do de areas para:
» classificagdo JCR, Scopus e h5 — subdreas usadas pelas respectivas bases de dados
» area mde — maior nimero de publicagdes em 2017 e 2018
» Para quadrienal pode também haver mudangas em fungdo de modificagdes na
indexagdo/percentil das revistas

Questionamentos principais:
> Seria possivel mudar a trava de h5?
> Seria possivel considerar as especificidades das subédreas TO, FONO e de Estudos
Socioculturais e Pedagogicos?
» Como lidar com o Qualis Humanidades e Referéncia?
» Como lidar com a situagdo delicada que ficaram as revistas nacionais mais relacionadas a
area?
> Pos-discussdo. Todas essas preocupagdes ja estdo sendo consideradas pela
coordenagdo de area e as possibilidades serdo discutidas no Colégio, que abordara
os efeitos do Qualis nas areas.

134
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SEMINARIO DE MEIO TERMO

Proposta
Ficha de Avaliacao

135

Evolugao do Processo de Avaliagao

Ficha Unica Padronizada 1998
(Avaliagdes Trienais 2001 e 2004)

Ficha de Avaliaco Trienal 2007

1 - Proposta do Programa

2 - Corpo Docent T
i ik o 1 - Proposta do Programa

3 — Atividades de Pesquisa [
2 — Corpo Docente
4 — Atividades de Formac3o 2005-2006 [ v
3 - Corpo Discente, Teses e

#—Lomo Diseente | simplificagdo da ficha DissertagBes

6 —Teses e Dissertagbes 4 — Produg3o Intelectual

7 — Produgdo Intelectual 5—Insergdo Social

136
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Proposta de Nova Ficha de Avaliagcao

1. Proposta do Programa

2. Formacgao

3. Impacto na Sociedade

* Os trés quesitos tém a mesma importancia.
— Nota 5 : “Muito Bom” nos trés quesitos
— Nota 4: No minimo “Bom” nos trés quesitos

— Nota 3: No minimo “Regular” nos trés quesitos

137

BALIZADORES

» Ficha unica - indicadores para cada modalidade e area
» Protagonismo das areas na construgado dos indicadores

» Manutencao ou adaptagao dos indicadores + reconhecidos
na area

» Menor peso nos itens que demandam indicadores novos

» Respeitando particularidades, as fichas devem permitir
comparacao entre as areas

138
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PROCESSO DE CONSTRUCAO [y

Proposta inicial CAPES
Apresentagdo Forum Curitiba - 2018
Sugestoes Férum Curitiba
Proposta Inicial Coordenagao
Sugestoes dos Programas — 2018
Analise Respostas Programas

139
Proposta enviada aos PPGs
Retorno dos Questionarios
56 Respostas
= 47 Coordenadores
de PPG
= 09 Consultores
NUMERO DE RESPONDENTES % DE RESPONDENTES POR
POR SUBAREA SUBAREA
30 150
20 20 19 100 83 2o 100
10 I I 7 50 > I I
m - |, 0 i
@ EF FISIO FONO TO EF FISIO FONO TO

140
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PROCESSO DE CONSTRUCAO [y

Proposta inicial CAPES
Apresentag¢ao Forum Curitiba - 2018
Sugestdes Forum Curitiba
Proposta Inicial Coordenagao

Sugestdes dos Programas — 2018
Andlise Respostas Programas

NOVA ficha CAPES
Ajustes na ficha — Proposta Adaptada Area

Comissao preparatoria de Meio Termo
Proposta Area no Seminario

Novas sugestdes Coordenadores

@ Ajustes para Avalia¢gdo Quadrienal

141

FICHA DE AVALIACAO

1. PROGRAMA
2. FORMACAO
3. IMPACTO NA SOCIEDADE

142
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1. Programa

1.1 Articulagdo Académica
1.1.1 Estrutura Académica
1.1.2 Proposta Curricular
1.1.3 Infraestrutura
1.2 Perfil CD
1.2.1 Dimensao do Corpo de DP
1.2.2 Coeréncia Académica do CD
1.2.3 Estabilidade dos DP
1.2.4 Dedicagao exclusiva dos DP
1.3 Planejamento
1.3.1 Adequacao ao Plano da IES
1.3.2 Adequacdo do Planejamento
1.4 Autoavaliacao
\ 1.4.1 Adequacdo do Processo de autoavaliagdo

143

2. Formacgao

2.1 Qualidade produto final

2.1.1 Coeréncia conceitual do produto

2.1.2 Qualidade do produto
2.2 Qualidade da produgio intelectual discente/egresso

2.2.1 Produgao discente em eventos

2.2.2 Producio bibliografica discentes/egressos
2.3 Destino, atuagao e avaliagdo Egresso

2.3.1 Atuagao dos egressos

2.3.2 Egressos de destaques

2.3.3 Avaliagao do PPG pelos egressos
2.4 Qualidade da produgao CD

2.4.1 Produgao bibliografica total do PPG
2.5 Envolvimento CD com formagao

2.5.1 Atividade de ensino no PPG

2.5.2 Responsabilidade por PP

2.5.3 Orientagdes

2.5.4 TitulagGes

2.5.5 Orientagdo na graduagao

144

22/08/2019

72



3. Impacto o

3.1 Producao intelectual
3.1.1 Bibliografica/Técnica - 1 produto/anoDP
3.1.2 Destaque do PPG -5 produtos
3.2 Impactos economico, social e cultural do PPG
3.2.1 Avaliagao quantitativa
3.2.2 Avaliagao qualitativa
3.3 Internacionaliza¢do e visibilidade
3.3.1 Site
3.3.2 Captacao de Recursos
3.3.3 Visibilidade
3.3.4 Abrangéncia da visibilidade

E‘ 3.3.5 Grau de internacionalizagao

145

Programas Analisados

66 PPGs 66 PPGs

= 34 EDF = 26 M 66 PPGs

= 21 FISIO = 03 MP = 61 CONSOLIDADOS
= 10 FONO = 37D = 5NOVOS (2017)

= 01TO

146
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1. Programa

147

1. Programa

1.1 Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de concentragdo, linhas de
pesquisa, projetos em andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagdao aos objetivos, missao e modalidade do PPG PPGs

1.1.1 - Estrutura Académica do Programa (ULTIMO ANO) >89 %

e Coeréncia conceitual — PPG, AC, LPs/LATCs, PP/PTT e produtos intelectuais

e Abrangéncia conceitual — PPG > AC > LP/LATC > PP/PTT

e Sem sobreposi¢do entre LPs/LATCs

e Coeréncia quantitativa — > 1 AC, > 2 LPs ou LATCs/AC, > 2 PPs ou PTTs/LP ou LATC, >
2 doc/LPs ou LATCs

e PPs/PTTs abrangentes e adequados a uma LP/LATC

MB — Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende

148
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1.1.1 - Estrutura Académica do Programa

@ MB - Atende satisfatoriamente
40,9% @® B - Atende parcialmente

@ R - Atende minimamente

@ F - Nao atende

149

1. Programa

1.1 Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de concentragdo, linhas de
pesquisa, projetos em andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagdo aos objetivos, missdao e modalidade do PPG PPGs

1.1.2 - Proposta Curricular do Programa (ULTIMO ANO) > 88 %

* Perfil adequado do egresso ao nivel de formagdo (mestrado e doutorado)

* Grade académica coerente com a formagao pretendida.

* Conteudos basicos e especificos sugeridos pela area.

* Consisténcia das disciplinas - ementas concisas e claras, bibliografia pertinente e
atualizada.

* Limites de créditos por recursos remotos < 25% (<40% - associados/multicampi).

* Regulamentagdo do PPG coerente com seus objetivos.

MB - Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — N3o atende

150
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1.1.2 - Estrutura Curricular do Programa

@ MB - Atende satisfatoriamente
48,3% @ B - Atende parcialmente

© R - Atende minimamente

@ F - Né&o atende

151

1. Programa

1.1 Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de concentragdo, linhas de
pesquisa, projetos em andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagdo aos objetivos, missdao e modalidade do PPG PPGs

1.1.3 — Infraestrutura (ULTIMO ANO) > 86%

* Infraestrutura administrativa adequada as atividades do PPG

* Infraestrutura académica adequada as atividades do PPG

* Infraestrutura de pesquisa (laboratérios) adequada aos projetos propostos

* Infraestrutura evidencia independéncia para a condugao das atividades do PPG
* Acesso a base de dados bibliograficos adequado as atividades do PPG

* Tecnologias adequadas as atividades do PPG.

MB - Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende

152

22/08/2019

76



1.1.3 — Infraestrutura

@® MB - Atende satisfatoriamente
@ B - Atende parcialmente
22,8% ) R — Atende minimamente

@ F - Nao atende

153

DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 1.1

Principais pontos:

» Justificar escolhas do PPG

» Mostrar independéncia

» Serdo consideradas nesse item as declaragdes do Ultimo ano do quadriénio

Questionamentos principais:
» Qual a autonomia dos PPGs para mudar a estrutura académica e curricular?
» Para a CAPES: disciplinas, projetos, linhas de pesquisa/atuagdo podem ser
modificadas pelo PPG diretamente na plataforma Sucupira. Modificagdes de niveis
superiores, areas de concentragdo e nome de PPGs, precisam de solicitagdo a CAPES.
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1. Programa

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequacao a

Proposta do Programa
PPGs
1.2.1 - Dimensdo do corpo Docente Permanente (DP) > 82%

e Docentes que cumprem os requisitos da drea para ser permanente
(Média do nimero de docentes permanentes no quadriénio)

MB - > 16 DP
B->14e<16DP
R->12e<14DP

F-<12DP
155
1.2.1
:

D o,
ENOVO 'I;’_'B' 2‘;0//"
awe Numero de Docentes Permanentes |, .«

F- 0%

w
=
RS
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>

1. Programa

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequagdo a Proposta do

Programa
PPGs
1.2.2 - Adequacao académica do corpo docente a proposta do 91%
PPG

e Perfil académico dos docentes de todas as categorias coerente com
proposta do PPG (i.e AC, LP/LPTC, PP/PTT, disciplinas e produgio).

MB - > 80% dos docentes atendem

B - > 70 e < 80% dos docentes atendem
R—-> 60 e < 70% dos docentes atendem
F — < 60% dos docentes atendem

157

1. Programa

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequacdo a Proposta do
Programa

PPGs
1.2.3 - Estabilidade do corpo docente permanente 96%

* Porcentagem de docentes estaveis no quadriénio
(Média da porcentagem de docentes permanentes em cada ano do quadriénio
sem oscilacdo negativa (DP para DC ou saiu do PPG) para o ano seguinte).

MB - > 80% dos DP atendem

B ->70a<80% dos DP atendem
R ->60a < 70% dos DP atendem
F -<60% dos DP atendem
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1.2.3 >

MB- 92%
% de Docentes Permanentes Estaveis i ?;//
F- 2%
MB
B
70 R
60 F

usiTE0F
£t

UNESP-RC-£DF
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1. Programa

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequagdo a Proposta do
Programa

PPGs
1.2.4 - Percentual de DP com dedicag¢do exclusiva ao PPG 84%

e > 50% DP exclusivos (>30% nos PPGs iniciados > 2017 ou s6 com mestrado)

e < 30% DP permanentes em 3 PPGs (este mais 2)

MB - cumpre os 2 quesitos

B - cumpre somente o quesito de exclusividade

R - cumpre somente o quesito de nimero de PPGs
F - ndao cumpre nenhum dos quesitos
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1.2.4A >

% de Docentes Permanentes Exclusivos

CUMPREM - 94%
NAO CUMPREM - 6%

161

1.2.4B

=

| CUMPREM - 100%

% de Docentes Permanentes em > 3PPGs

30

20
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DISCUSSOES NO SEMINARIO <>

ITEM 1.2
Questionamentos principais:
» Como justificar as oscilagdes negativas com motivos?
» Resposta. Apontar esses motivos no relatério do coordenador no Coleta/Sucupira.
» Como o niumero de docentes implica na qualidade? Proposta de redugdo desse nimero.
> Pos-discussdo. Sera analisada a sugestdo.
» Escrita do item 1.2.1 n3o esta clara.
» Pos-discussdo. Foi reescrito. Tratam-se dos critérios para se considerar se os
docentes apontados pelo PPG podem ser permanentes.
> Deve haver diferenca no nimero de DP entre Mestrado e Doutorado?
» Pos-discussdo. Essa sugestdo sera analisada.

163

1. Programa

1.3 Planejamento estratégico do programa, considerando também articulag@
com o planejamento estratégico da instituicdo, com vistas a gestao do seu
desenvolvimento futuro, adequacdo e melhorias da infraestrutura e melhor
formagdo de seus alunos, vinculada a produgao intelectual — bibliografica, técnica
e/ou artistica

1.3.1 - Adequagao da Proposta ao Plano institucional da IES Ps';f;:

e avaliagdo qualitativa se o planejamento do Programa vai ao

encontro do plano da IES para a pds-graduagao

MB — Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende
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1. Programa

1.3 Planejamento estratégico do programa, considerando também articulacGes ccm
planejamento estratégico da instituicdo, com vistas a gestdo do seu desenvolvimento
futuro, adequacdo e melhorias da infraestrutura e melhor formagdo de seus alunos,
vinculada a producdo intelectual — bibliografica, técnica e/ou artistica

1.3.2 - Adequacao Planejamento do PPG

Planejamento e A¢Oes adequadas a:

- formagao de recursos humanos desejada — quantidade; perfil, destino;
- produgao intelectual almejada — docentes, discentes e egressos;

- modificacdo de infraestrutura pretendida;

- renovagao e qualificagdo do corpo docente desejada;

- impacto socioecondmico e cultural objetivado

- abrangéncia pretendida - local, regional, nacional e/ou internacional
- proposta para recuperar pontos fracos

PPGs
88%

MB - Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende

165

1.3.2 - Adequagao Planejamento do PPG

@ MB - Atende satisfatoriamente
® B - Atende parcialmente

@ R - Atende minimamente

® F - Nao atende

166

22/08/2019

83



22/08/2019

1. Programa >

|
1.4. Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do programa, com
foco na formagao discente e producado intelectual

1.4.1 - Adequacao dos processos e procedimentos utilizados para

a autoavalia¢do do Programa PPGs

93%
Avaliar se a autoavaliagao:
- foi esquematizada e usou metodologia valida
- teve participagao coletiva

- incluiu: a formagao discente, a produgao intelectual e o impacto do PPG
- foi coerente com objetivos do PPG

MB — Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende

167

DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 1.3
Comentario Importante:
» Sugestdo para os PPGs lerem o documento do Grupo de Trabalho sobre
Autoavaliagdo

Questionamentos principais:
» Nenhum

168

84



2. Formacao

169

2. Formacgao

|
2.1. Qualidade e adequagao das teses, dissertagées ou equivalente em relagdo as

areas de concentragdo e linhas de pesquisa do programa
PPGs

2.1.1 - Coeréncia do produto final 91%

- coeréncia conceitual das dissertagdes/teses/produto final dos discentes
com as LPs/LATC do PPG

MB - Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F —Nao atende
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2.1.1 - Coeréncia do produto final

@ MB - Atende satisfatoriamente
18.8% @ B - Atende parcialmente

@ R - Atende minimamente

@ F - Nao atende

@ Curso novo - néo se aplica

171

2. Formacgao

|
2.1. Qualidade e adequagao das teses, dissertagées ou equivalente em relagdo as

areas de concentragdo e linhas de pesquisa do programa G
PPGs

2.1.2 - Qualidade do produto final 62%
- amostragem — todas as defesas de 2020
- formulario eletronico estruturado pela area, cujo link devera ser enviado pelo PPG
para a banca apds defesa, com codigo e nome do PPG, a IES do PPG e o CPF do aluno.
O avaliador devera acessar o link, inserir no formulario esses dados, seus dados e sua
nota para o aluno (entre 0 e 10), que deve considerar sua avaliacdo quanto a qualidade
da apresentacdo, do trabalho escrito e da arguicdo. Além disso, havera um espaco para
observagoes, se o avaliador achar necessario.
- havera critério de minimo percentual de respostas (70% da bancas ocorridas)

MB - nota mediana da banca > P75

B — nota mediana da banca <P75 e > P50
R — nota mediana da banca <P50 e > P25
F — nota mediana da banca <P25
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Formulario — Qualidade produto discente

Area 21 - Qualidade do Produto Final

A Coordenagdo da Area de Educagao Fisica - CAPES pretende avaliar a qualidade dos produtos
finais dos PPGs, vinculados aos Cursos de Mestrado e Doutorado, para compor a Avaliagdo
Quadrienal de 2017-20.

Prezado professor, vocé esta recebendo esse formuldrio da Coordenagdo do PPG, onde vocé
recentemente participou de uma banca de defesa de Mestrado ou Doutorado, para emitir uma nota
quanto a aula, arguigdo e do material apresentado na defesa (tese, dissertagdo e/ou produto
técnico).

Solicitamos que vocé responda as perguntas abaixo, atribuindo uma nota ac final.

*QObrigatério

Endereco de e-mail

Nao é possivel preencher automaticamente o enderego de e-mail

>

173

Formulario — Qualidade produto discente

Nome completo do membro da banca examinadora *

Vocé é docente do programa *
O sim
() Nzo

Vocé é docente da |IES do programa *
O sim
O Nao

Caodigo do PPG que ocorreu a defesa - encaminhado pelo PPG *
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Formulario — Qualidade produto discente @

Nome do discente - encaminhado pelo PPG *

CPF do discente - encaminhado pelo PPG *

Atribua uma nota de 0 a 10 para o material apresentado na
defesa *

Caso julgue necessario, justifique a atribui¢do da sua nota.

GERAR LINK Pagina 1de 1

175

DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 2.1

Observag¢dao importante

> Considera-se importante que o membro da banca preencha o questionario em sigilo, ou
seja, sem a presenga do orientador, aluno ou outro membro do PPG

Questionamentos principais:

» Como evitar fraudes?

» Pés-discussdo. Todo sistema é sujeito a fraudes e entende-se que é interesse dos PPGs
gue essa avaliagdo traga respostas adequadas.

» Como lidar com diferentes percepgdes de qualidade?

» Poés-discussdo. A amostragem de todos os membros de todas as bancas de cada PPG
minimizara a possivel influéncia da avaliagdo de um ou outro membro com posigdes
muito diferente. As diferentes percepg¢des fazem parte de qualquer processo de
avaliagdo por pares.

> Incluir informagdes se é orientador da tese/dissertagdo; retorno ao PPG de que o
avaliador enviou a nota e retorno ao avaliador com o formuldrio enviado.

» Poés-discussdo: Serdo incluidos se possivel.

> Sugestdo apenas membros externos e nota de 7 a 10.

» Poés-discussdo. Neste momento, pedimos a avaliagdo de todos os membros para poder
verificar o resultado. A nota deve ser de 0 a 10, visto que o aluno pode ser reprovado
por um ou mais membros.
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2. Formagao >

2.2. Qualidade da produgao intelectual de discentes e egressos PPGs
91%
2.2.1 - Produgao do corpo discente em eventos cientificos

- razao entre o numero de trabalhos de discentes publicados em anais no quadriénio
(resumos e completos) e o numero de discentes do Programa no quadriénio. Cada
trabalho sera contabilizado apenas 1 vez no PPG.

MB - > 0,5 (P75) trabalhos/discente
B-<0,5(P75) e > 0,3 (P50) trabalhos/discente
R-<0,3 (P50) e > 0,2 (P25) trabalhos/discente
F—< 0,2 (P25) trabalhos/discente

Em vermelho estdo os niimeros obtidos com os dados do biénio2017/2018

177
2.2.1
RAZAO PRODUCAO DISCENTE ANAIS/DISCENTES
(SUBTIPO: TRABALHO EM ANAIS) MEB- 26%
B- 30%
150 R- 23%
- 21%
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2. Formagao

2.2. Qualidade da produgao intelectual de discentes e egressos PPGs
80%

2.2.2- Producgao bibliografica dos discentes/egressos

- razdo entre nimero total de artigos/capitulos/livros publicados por
discentes/egressos no quadriénio pelo nimero total titulagdes no quadriénio. Cada
trabalho sera contabilizado apenas 1 vez no PPG.

MB - > 0,75 (P75) produtos/titulagdes

B-<0,75 (P75) e > 0,5 (P50) produtos/titulacdes
R-<0,5 (P50) e > 0,4 (P25) produtos/titulagdes
F—< 0,4 (P25) produtos/titulagdes

Em vermelho estdo os niimeros obtidos com os dados do biénio2017/2018

179

2.2.2

RAZAO PRODUCAO DISCENTE OU EGRESSO/TITULADOC
SUBTIPO: LIVRO/ARTIGO

NATUREZA: CAPITULO/OBRA COMPLETA/ TRABALHO COMPLETO Z'B' ;2?
R- 23%
400 F- 23%
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DISCUSSOES NO SEMINARIO <>

ITEM 2.2

Questionamentos principais:
» Contara trabalho apenas do discente ou é necessdrio ter docente + discente?
» Pds-discussdo. Sera analisada a sugestdo, no momento foi considerado tudo,
independente da presenga do docente.
» Como incluir produgdo do discente no Sucupira?
> E possivel incluir manualmente ou puxar do lattes do docente.
» Por que corrigir pelos titulados?
» Apos discussdo. Fazendo-se pelos titulados implica no nimero de discentes que ja
tém condigbes de estar produzindo e ndo causa problemas para PPGs que
ampliarem sua entrada de alunos.

181

2. Formacgao

2.3. Destino, atuacao e avaliacdo dos egressos do programa em relagdo a
formagao recebida.

2.3.1 Atuagao dos Egressos FER

75%
Capacidade de insergdo do egresso (2013 a 2020) no mercado de trabalho com
egressos:

- em atividades relacionadas a area

- continuando a formac3do académica/profissional

- inseridos na carreira académica (graduag¢io e/ou pés-graduagido)
- com progressao profissional apos o curso

- sera também utilizado o RAIS (receita federal)

MB — Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende

182
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2. Formagao

2.3. Destino, atuacao e avaliagao dos egressos do programa em relagao a
formacao recebida.
PPGs

2.3.2 Egressos de destaque na sociedade 77%
- Serao indicados até 15 egressos de destaque do PPG

- Destaques - Cargos de Chefia Universitaria, Lideranca de Sociedades/ Orgios
Cientificos/ Culturais/ Profissionais/ Sociais/ Governamentais, etc — extra PPG.

MB — Abrangéncia internacional ou nacional
B — Abrangéncia regional

R — Abrangéncia estadual

F — Abrangéncia local

183

2.3.2 Egressos de destaque na sociedade

@ MB - Possui varios egressos com

16,8% posigdes de destaque

@ B - Possui alguns egressos com
posigdes de destaque

) R — Possui poucos egressos com
posi¢des de destaque

@ F - Nao possui egressos com

24.8% posigbes de destaque

@ Curso novo - ndo se aplica

184
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2. Formagao >

2.3. Destino, atuacao e avaliagao dos egressos do programa em relagao a
formacao recebida.
PPGs

2.3.3 Avaliagdo do programa pelos egressos 77%

- Analise do impacto percebido pelos egressos (2013 a 2020) que o programa teve em
suas vidas profissionais

MB - parte substancial relata impacto MUITO BOM

B — parte substancial dos discentes relata impacto BOM

R — parte substancial dos discentes relata impacto REGULAR

F — parte substancial dos discentes relata impacto RUIM ou nao houve
resposta de grande parte dos egressos

185

DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 2.3

Questionamentos principais:
> Qual o prazo de egresso para avaliagdo de sua atuagdo?
» Pés-discussdo. O prazo é os dois ultimos quadriénios, ou seja, titulados de 2013 a 2020
(8 anos). Ja modificado no texto
> Qual o prazo ou limite para destaques?
» Pés-discussdo. Indicar e justificar até 15 egressos de destaque. Ja modificado no texto.
> Por que cargos apenas extra IES?
» Poés-discussdo. Apenas extra PPG. Ja modificado no texto.
» Como normalizar os egressos pelo nimero de titulados, tamanho do PPG, etc?
> Pos-discussdo. Ndo é possivel estabelecer a priori, o critério é qualitativo.

186
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2. Formagao >

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da producao intelectual do
corpo docente no programa.

2.4.1 Produgao bibliografica total do Programa

- Académicos. Porcentagem de docente permanentes com produgdo bibliografica total
associada ao discente/egresso adequada. PPGs > 2017 serd avaliada a producdo total
adequada ao nivel.

- Profissionais. Porcentagem de docente permanentes com producdo bibliografica total
adequada ao nivel.

- Al1=100,A2=90,A3=80,A4=70,B1=60,B2=50,B3=40,B4=30,C=0.

- L1=200,12=150,13 =100, L4 =80, L5 =60, C = 0. Capitulos = metade do livro.

Académicos Profissionais (total)

MB - 75% DP > (P75) pts MB - 75% DP > (P75) pts
B—75%DP < (P75)e > (P50) pts B—75% DP < (P75) e > (P50) pts
R —75% DP < (P50) e > (P25) pts R—75% DP < (P50) e > (P25) pts
F— 75% DP < (P25) pontos F— 75% DP < (P25) pontos

187

Cuidados:

1) Uso do doi

2) Digitagdo com cuidado

3) Conferéncia da produgio - similaridade
4) O que é efetivamente artigo

5) Numero de paginas

> 36% sem duplica¢Bes
» 20 PPGs com 5 a 15% de duplicagbes
» 1PPG-117 duplicagdes (41% da produgdo)

IMP/DUP
6.1

188
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Pontuagao no Biénio @

*  Producgao limpa
* Artigos, Livros e capitulos » Programas Académicos
* Estratos Qualis Artigos > Iniciados antes de 2017
* Livros e capitulos 50 pontos

(ptos/doc/ano)
Area
P75 210
P50 124
P25 63

189

Analise de Impacto

IMP/DISC
Impacto na Mediana il 02.8
EDF 50.1

Presenca do Discente FISIO 69.0
FONO/TO | 60.1

190
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Analise de Impacto

>

Pontos vs. Numero de Produgoes

(ptos/doc/ano)
C/CAP S/CAP
GERAL 124 111
EDF 135 126
FISIO 147 138
FONO/TO 84 73
% do geral

EDF 109 114

FISIO 119 125

FONO/TO 68 66

(nimero/doc/ano)
C/CAP S/CAP
GERAL 2,25 2,11
EDF 2.66 2.44
FISIO 2.25 2.15
FONO/TO 1.81 1.54
% do geral
EDF 118 116
FISIO 100 102
FONO/TO 80 73

191

Proposta de Corte da Area

(ptos/doc/ano)
Area
P75 210
P50 124
P25 63

Corte
100
70
40

1 Al/ano
1 A4/ano
1B3/ano

192
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2. Formagao >

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da producao intelectual do
corpo docente no programa.

2.4.1 Producao bibliografica total do Programa

- Académicos. Porcentagem de docente permanentes com producdo bibliografica total
associada ao discente/egresso adequada ao nivel. PPGs > 2017 serd avaliada a
producao total.

- Profissionais. Porcentagem de docente permanentes com producdo bibliografica total
adequada ao nivel.

- A1=100,A2=90,A3=80,A4=70,B1=60,B2=50,B3=40,B4=30,C=0.

- L1=200,L2=150,L3 =100, L4 =80, L5 =60, C=0. Capitulos = metade do livro.

Académicos Profissionais (total)
MB - 75% DP > 100 pts/ano MB - 50% DP > 50 pts/ano
B—75%DP < 100 e > 70 pts/ano B—50% DP < 50 e > 35 pts/ano
R —75% DP < 70 e > 40 pts/ano R—50% DP < 35 e > 20 pts/ano
F— 75% DP < 40 pts/ano F — 50% DP < 20 ptos/ano
193
24.1A
PRODUCAO DOCENTE COM DIS/EGR - ANO g"B- gg;
SUBTIPO: LIVRO/ARTIGO R: 12.;:
NATUREZA: CAPiTULO/OBRA COMPLETA/ TRABALHO COMPLETO F- 23%

194
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24.18B

PRODUCAO DOCENTE COM DIS/EGR - ANO  [ve 5%
SUBTIPO: ARTIGO B- 12%

NATUREZA: TRABALHO COMPLETO E' ;:j

450

400

350

300

250

200

150

100

50 |

0 1 ] I

mox w2

«
SEE ST OS S LS

S 0 0
o 5 L
& Q& &ﬁ,« @‘»«“ﬁm«“ v% LSS @
oy

S S S SIS

S,

) s

4; 4&;» @v qvoér Qe ¢
&

§ O S § 0
&« SESESESSESE,
G SN
&S w\ SORGRGEL

S &2@ 5 &e°s°s°&ke S
v’

% L8 o Q@;@ S s—

&
S &

4\@ & \«” *\u s
,@n\@ SR
§

"o 2

195

DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 2.4

Sem Questionamentos
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2. Formagao >

2.5. Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades de
formacgao no programa.

PPGs
2.5.1 Atividades de ensino nas disciplinas do PPG 95%

- porcentagem do DP que ofereceu/participou de disciplinas do PPG no quadriénio,
desconsiderando o DP que entrou no ultimo ano do quadriénio.

MB - > 90% dos DP
B —>85 e <90% dos DP
R—->80e < 85% dos DP

F —<80% DP
197
2.5.1
~ MB- 89 %
% DP PARTICIPACAO EM DISCIPLINA B- 15%
R- 09%
- 17%

UFMG-EDF

198
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2. Formagao >

2.5. Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades
de formagao no programa.

PPGs
2.5.2. Responsabilidade por PP/PTT 88%

- Porcentagem de DP que foi responsavel, em média, por 1 PP/PTT por ano

MB - >90% dos DP
B ->85e<90% dos DP
R->80e < 85%dos DP

F-<80% DP
199
2.5.2
MB- 67 %
% DP RESPONSAVEL POR 1PP/ANO | 114
F- 12%

200
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2. Formagao >

2.5. Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades
de formagao no programa.

2.5.3. Orientacao no PPG

- Média do numero de orientagGes de cada docente por ano. Porcentagem de DP que
cumprem a métrica para seu nivel: M: 2 a 6. M+D: 3 a 8.

MB > 75(P75)% dos DP cumpre a métrica

B > 65 (P50) e < 75 (P75)% dos DP cumpre a métrica
R > 55 (P25) e < 65(P50) % dos DP cumpre a métrica
F < 55 (P25)% dos DP cumpre a métrica

Em laranja estdo os niimeros obtidos com os dados do biénio2017/2018
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% DP COM NUMERO ADEQUADO DE ORIENTACf)ES
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100 R- 23%
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2. Formagao >

2.5. Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades
de formagao no programa.
PPGs
2.5.4. Titulagdo no PPG 89%

- Porcentagem de docentes que cumpre o critério para seu nivel:
M: média de 1 titula¢gdo/ano
M+D: média de 1 titulagdo/ano, sendo pelo menos 1 doutor no quadriénio

MB > 80% dos DP cumpre a métrica para seu nivel

B > 60 e < 80% dos DP cumpre a métrica para seu nivel
R >40 e < 60% dos DP cumpre a métrica para seu nivel
F < 40% dos DP a métrica para seu nivel

Relativizagdao PPGs novos e PPGs com D novo
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2.5.48B

% DP CUMPRE TITULACOES
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2. Formacgao

2.5. Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagao as atividades
de formagao no programa.
PPGs
2.5.5 Orientagdo na graduagio 88%

- porcentagem de DP com orientag¢Oes na graduagao no quadriénio (tutoria,
monografias e iniciagdo cientifica).

MB > 75% dos DP

B >60e <75% dos DP
R >50e <60% dos DP
F <50% dos DP
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>

2.5.5

MB- 74 %
% DP COM ORIENTACAO NA GRADUACAO ﬁ: ggjf
F- 15%
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DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 2.5

Colocagao importante:
> N&o ha mais critério especifico de limite de tempo para a titulagdo.

Questionamentos principais:
> Por que ndo cobrar 2 disciplinas no quadriénio?
» Pos-discussdo. Sugestdo sera analisada.
» Por que nimero maximo de orientagdes?
> Garantir disponibilidade para a orientagdo com qualidade e colocar limites para EAD. Se
ha docentes que conseguem orientar muitos com qualidade, a regra prevé uma
porcentagem para isso.
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3. Impacto
na Sociedade

209

3. Impacto

3.1. Impacto e carater inovador da produgao intelectual em fungdo da naturezam

rograma.
prog PPGs

PROGRAMAS ACADEMICOS 89%
3.1.1 Produgdo Bibliografica indicada dos DP.

- Indicar 1 produto bibliografico por ano como DP, sendo, no maximo, 1 capitulo por
livro.

- Cada produgio sera avaliada em fung¢do do Qualis (pontuagdo), da posicdo de
autoria do docente (bonificacdo de 15% a mais para 12, 29, penultimo e ultimo), da
presenca de discente/egresso (10% de bonificacdo) e posi¢do de autoria do
discente/egresso (bonifica¢do de 15% se 12 ou 22 autor) e da relag3o direta com
tese/dissertacdo (bonificacdo de 10%).

MB - xx% dos DP — > P75 dos PPG académicos
B - xx% dos DP — <P75 e > P50 dos PPG académicos

R - xx% dos DP — <P50 e > P25 dos PPG académicos
F - xx% dos DP — <P25 dos PPG académicos
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3. Impacto

3.1. Impacto e carater inovador da producdo intelectual em fung¢ao da naturegm

programa.
PPGs

PROGRAMAS PROFISSIONAIS 89%
3.1.1 Produgdo Técnica indicada dos DP.

- Indicar 1 produto técnico por ano como DP.

- Cada produgdo sera avaliada do QUALIS TECNICO (pontuag&o), sua qualificacdo
(muito bom - bonificagdo de 50%, bom — bonificagdo de 35%, regular — bonificagdo
de 15%, fraco — sem bonificacdo), da presenca de discente (10% de bonifica¢do) e da
relacdo direta com o produto final (bonificagdo de 10%).

MB - xx% dos DP — > P75 dos PPG profissionais

B - xx% dos DP — <P75 e > P50 dos PPG profissionais
R - xx% dos DP — <P50 e > P25 dos PPG profissionais
F - xx% dos DP — <P25 dos PPG profissionais

211

3. Impacto

3.1. Impacto e carater inovador da produgao intelectual em fungdo da naturezam
programa.

3.1.2 Produgao do Programa

- indicar os 5 melhores produtos intelectuais (bibliografico e/ou técnico) do PPG no
quadriénio com quantificagdo e justificativa de seu impacto na sociedade

- cada produto sera avaliado como muito bom, bom, regular e fraco, considerando o
resultado do grupo de trabalho da CAPES sobre o assunto.

MB - todos os produtos com impacto MUITO BOM
B — todos os produtos com impacto > BOM

R —todos os produtos com impacto > REGULAR

F — algum produto com impacto FRACO
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DISCUSSOES NO SEMINARIO <>

ITEM 3.1

» Como indicar a producdo bibliografica/técnica?
> As indicagbes serdo feitas no final do quadriénio e podem se referir a produgdes de
qualquer ano do quadriénio desde que estejam no Sucupira. Serd aberta uma janela
para a colocagao dessas indicagdes e suas justificativas no ultimo ano do quadriénio.
> Deve-se indicar produtos bibliograficos ou técnicos?
> Noitem 3.1.1 os programa académicos deem indicar produtos bibliograficos e os
programas profissionais devem indicar produtos técnicos. No item 3.1.2, tanto os
programas profissionais quanto os académicos devem indicar o que considerarem de
maior impacto quer seja bibliografico ou técnico.

213

3. Impacto

3.2. Impacto econ6mico, social e cultural do programa.

DP Responsavel - Coordenacdo/Organizagdo
Envolver docentes e discentes
Relagdo com ACs e LPs/LATCs do PPG

Categorias:

Impacto educacional — por exemplo: atividades relacionadas a educacgdo basica e/ou
cursos de atualizagao, aperfeicoamento, especializagao, residéncia, etc

Impacto na formagdo cientifica — por exemplo: eventos e atividades de divulga¢do
cientifica, recepgao e alunos, etc.

Impacto Sociocultural — por exemplo: atividades para a comunidade, como o
oferecimento de atividades culturais, cursos e/ou programas de extensio/assisténcia
(servigos de saude), divulgacdo do conhecimento produzido para a sociedade, etc.
Impacto Tecnolégico/econdmico — por exemplo: técnicas e produtos desenvolvidos pelo
Programa para uso na sociedade, desenvolvimento de politicas publicas, etc.
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3. Impacto

3.2. Impacto econdmico, social e cultural do programa.

3.2.1 Avaliagdo quantitativa dos Impactos do PPG

- NUumero de impactos relatados pelo PPG no quadriénio.

MB - > 16 impactos no quadriénio.

B - <16 a > 12 impactos no quadriénio.
R -<12 a > 9impactos no quadriénio.
F - < 9 impactos no quadriénio

PPGs
86%
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3. Impacto

3.2. Impacto econ6mico, social e cultural do programa.

3.2.2 Avaliagdo qualitativa dos Impactos do PPG

- Numero de impactos de cada categoria relatados pelo PPG

PPGs
82%

B - > 3 tipos de impacto com > 3 impactos/categoria
R - > 2 tipos de impacto com > 3 impactos/categoria

MB - > 3 tipos de impacto com > 4 impactos/categoria

F - < 2 tipos de impacto ou < 3 impactos por categoria
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DISCUSSOES NO SEMINARIO

ITEM 3.2

Questoes:
» Mesmo curso de extensdo por 4 anos conta 4 impactos?
» Resposta. Ndo, conta como uma atividade de impacto.
» Por que desses numeros?
» Resposta conceitual, considera-se que um PPG MUITO BOM deveria ter pelo menos 4
atuagGes diferentes de impacto na sociedade por ano e que PPGs mais qualificados
devem ter diferentes tipos de impacto.

217

3. Impacto

3.3. Internacionalizagao e visibilidade do programa.

PPGs
3.3.1 Site do PPG 98%

- Manutengdo da pagina do PPG atualizada

- Informagdes em portugués: objetivos, perfil do egresso, ACs, LPs/LATCs,
orientadores, grade curricular, disciplinas com ementas, sele¢do de alunos,
regulamentos, banco de teses e dissertagdes.

- Informagdes em inglés: objetivos, perfil do egresso, AC, LPs/LATCs, orientadores,
grade curricular, disciplinas com ementas, sele¢do de alunos.

MB - Atende satisfatoriamente
B — Atende parcialmente

R — Atende minimamente

F — Nao atende
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3.3.1 Site do PPG

@ MB - Atende satisfatoriamente
43,6% @ B - Atende parcialmente

) R — Atende minimamente

@ F - Nao atende

219

3. Impacto

3.3. Internacionalizagao e visibilidade do programa.

3.3.2 Captacgdo de captagao de recursos

- Porcentagem de docentes permanentes com bolsa produtividade e/ou
financiamento projetos de pesquisa. O PPG deve relatar todos os financiamentos
recebidos no quadriénio no ultimo relatério, incluindo agéncia, responsavel, processo
e vigéncia.

MB - > 94 (P75)% dos docentes com captagao

B — < 88 (P50) e > 94 (P75)% dos docentes com captagdo
R-< 67 (P25) e > 88 (P50)% dos docentes com captagdo
F - < 67 (P25)% dos docentes com captagao

Em vermelho estdo os nimeros obtidos com os dados do
biénio2017/2018 com dados incluidos no sucupira
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>

3.3.2

% DP COM PRODTIVIDADE/FINANCIAMENTO

MB- 29%

B- 21%

R- 24%
110 F- 26% —l
100 VB
920 B

3. Impacto
3.3. Internacionalizagdo e visibilidade do programa.
. epepe PPGs
3.3.3 Visibilidade do PPG o

Indicadores:

- Atracdo de pdés-doutorandos nacionais ou internacionais

- Recepgao de discentes nacionais ou internacionais de outras IES

- Docentes convidados por outras IES nacionais e internacionais

- Docentes parecerista de agéncias de fomento, revistas, 6rgdo de governo nacionais ou
internacionais

- Docentes convidados em eventos nacionais e internacionais

- Docentes em cargos de chefia universitaria, lideranca de sociedades/érgdos
cientificos/culturais/profissionais/sociais/governamentais, extra PPG/IES

MB - > 80% dos DP com indicadores em 3 categorias

B —>60 a < 80% dos DP com indicadores em 3 categorias
R —>40 a < 60% dos DP com indicadores em 3 categorias
F —<40% dos DP com indicadores em 3 categorias

222

111



3. Impacto

3.3. Internacionalizagao e visibilidade do programa.

3.3.4 Abrangéncia da visibilidade do PPG ';:f/:

- Avaliagdo do grau de visibilidade do PPG

MB - atividades que revelam visibilidade internacional
B - atividades que revelam visibilidade nacional

R - atividades que revelam visibilidade regional

F - atividades que revelam visibilidade local
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3. Impacto

3.3. Internacionalizagdo e visibilidade do programa.

3.3.5 Grau de Internacionaliza¢dao do PPG

Indicadores de:

- Atracdo de recursos humanos internacionais (docente, visitante, discente de pds-
graduacdo, pés-doutorando, outro)

- Recepgao de discentes internacionais para visita

- Convite internacional para participa¢cdo em evento ou IES

- Parecerista de agéncias de fomento, revistas, 6rgao de governo internacionais

- Cargo em entidade internacional

- Produgao Internacional conjunta

MB - > 50 % dos DP com indicadores em > 2 categorias

B —>30a<50% dos DP com indicadores em > 2 categorias
R->10a < 30% dos DP com indicadores em > 2 categorias
F —<10% com indicadores em > 2 categorias
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DISCUSSOES NO SEMINARIO <>

ITEM 3.3

Questdes:
» Preocupagdo com a avaliagdo de captagdo de recursos com vistas aos cortes atuais que
podem prejudicar mais determinadas regides.
» Apos discussdo. A drea estard atenta a esse aspecto.
» Solicitagdo de muitas categorias de visibilidade para conceito MUITO BOM.
» Discussdo. Atentar que os critérios de visibilidade incluem indicadores nacionais e
internacionais.
» Redugio de peso da internacionalizagdo.
» Discussdo. Para obter o conceito MUITO BOM é necessaria uma baixa porcentagem de
DP com 2 categorias de internacionalizagdo e uma delas pode ser publicagdo conjunta.
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PESOS
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1. Programa 100
1.1 Articulagdo >25
1.1.1 Estrutura Académica
1.1.2 Proposta Curricular
1.1.3 Infraestrutura

1.2 Perfil CD >25
1.2.1 Dimensdao CD

1.2.2 Atuagdo Académica
1.2.3 Estabilidade

1.2.4 Dedicagdo exclusiva

1.3 Planejamento >10
1.3.1 Adequagdo ao Plano IES
1.3.2 Adequagdo do Planejamento 5
1.4 Autoavaliacao >10 10
1.4.1 Adequagdo do Processo 10
227
2. Formagao 100 | 100
2.1 Qualidade produto final >15 15
2.1.1 Coeréncia conceitual produto 10
2.1.2 Qualidade do Produto 5
2.2 Qualidade da produgdo intelectual
discente >15 25
2.2.1 Produgdo discente em eventos 10
2.2.2 Produgdo discente e egresso 15
2.3 Destino, atuagao e avaliagdo Egresso >10 15
2.3.1 Atuagdo 5
2.3.2 Destaques 5
2.3.3 Avaliagdo do curso 5
2.4 Qualidade da producao CD >15 20
2.4.1 Producdo intelectual total 20
2.5 Envolvimento CD com formagdo >10 | 25

2.5.1 Atividade de ensino 5
2.5.2 Responsabilidade PP 5
2.5.3 Orientagdes 5
5
5

2.5.4 Titulagdo
2.5.5 Orientagdo na graduagdo
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3. Impacto

3.1 Producao intelectual >10| 40
3.1.1 Bibliografica- 4 produtos 30
3.1.2 Declaradas pelo PPG 10

3.2 Impacto do PPG >10| 20
3.2.1 Avaliagdo quantitativa 10
3.2.2 Avaliagdo qualitativa 10

3.3 Internacionalizagao e

visibilidade >10 | 40
3.3.1 Site 5
3.3.2 Captagdo 10
3.3.3 Visibilidade 5
3.3.4 Abrangéncia da visibilidade 10
3.3.5 Grau de internacionalizagao 10
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Parte Quantitativa
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Parte Quantitativa
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Parte Quantitativa >
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Aspectos Quantitativos
Total = 105 de 300 pontos (35%)

33% aumentaria nota
61% mantém nota
05% diminuiria

233

Area sé6 avalia dado oficial CAPES.
Toda a informagao necessaria precisa
estar no SUCUPIRA e no Espiral/plataforma
livros area 21!
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SEMINARIO DE MEIO TERMO

Autoavaliacao

235

Autoavaliagiio de Programas ‘\\{"«}‘ ‘“‘\
de Pés-Graduagio ‘\@\T“\

Grupo de Trabalho

GCAPES

Grupo de Trabalho:

@ http://www.capes.gov.br/relatorios-tecnicos-dav
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Autoavaliagao

* Por qué da Autoavaliagao
— Inicio da PG no Brasil - Parecer CFE 977/1965
* Avancgo no crescimento numeérico

* Desenvolvimento de um sistema de avaliacdo que recebeu

aprovacao da comunidade académica.

237
Autoavaliagao
* Por qué da Autoavaliagao
— No momento, a metaavaliagdo mostra que os objetivos previstos
no Parecer Sucupira foram atingidos.
* Formacdo de pesquisadores
* Incremento da producéo cientifica brasileira
* Internacionalizagdo
— Por outro lado, ha o reconhecimento de uma janela na formagéo
de professores para o sistema de educacgéo brasileiro e na
qualificagado de técnicos e trabalhadores intelectuais.
238
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Autoavaliagao

* Aavaliagao atual privilegiou a avaliagao post-facto.
— Avaliagao por pares
— Vinculou avaliagao com classificacado e recursos
— Estabeleceu um formato avaliativo que favoreceu os rankings
— Padrao de qualidade estabelecido e conhecido por antecipagao
— Aavaliagdo externa assegura padrdes basicos de qualidade
— Utilizada de forma exitosa quanto a regulagao

— Nao é formativa, ndo tendo o envolvimento dos que estao no

processo na solugéo dos problemas identificados

239

Autoavaliagao

*  Com o amadurecimento do seu processo de avaliagao, a CAPES
entende ser necessario ampliar o foco, reconhecendo que é a
autoavaliagdo, hoje muito utilizada nas experiéncias internacionais,
que pode trazer mais subsidios para o desenvolvimento do Sistema

com qualidade.
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>

Autoavaliagao

* Neste sentido, a autoavaliagao favorece a construcao da
identidade, heterogeneidade e envolvimento dos programas
avaliados, para além dos padrdes minimos garantidos pela

avaliacdo externa.

* Aautoavaliagio, desenvolvida de forma sistematica e
continua, é a abordagem a ser enfatizada, pois assegura
proximidade entre avaliador e avaliado e permite

aprofundamentos de natureza qualitativa e contextualizada.

AUTOAVALIACAO: SUA
RELEVANCIA NO
CONTEXTO DA
AVALIACAO A CAPES
GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

121



244

Caracteristicas principais do Modelo CAPES.

1. Avaliacao em larga escala

2. Avaliagao de um sistema Unico

3. Avaliacao centralizada no ambito do governo federal
4. Avaliacao baseada em critérios preestablecidos

5. Avaliacao para ranqueamento (escalade 1 a 7)

6. Avaliacao com forte implicacdes para os avaliados

7. Avaliacao exclusivamente externa (até 2019)

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

Propostas do Documento do Conselho Superior da CAPES

m Redefinicdo do Qualis (Periddicos e Livros)

m Limitagao do nimero de producoes qualificadas indicadas
m Internacionalizacao

m Acompanhamento de egressos

m Reducao de assimetrias (entre/dentre regioes)

m Equilibrio entre as dimensoes quantitativas e qualitativas
m Inovacao

m Relevancia social, nacional e regional

m Autoavaliagao

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Sugestoes e Comentarios sobre os
Quesitos / Itens Peso
Quesito/Itens

1 — Programa
1.1. Articulacdo, aderéncia e atualizagdo das > 25%
4areas de concentracdo, linhas de pesquisa,
projetos em andamento e estrutura
curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagdo aos objetivos, missao
e modalidade do programa.
1.2 Perfil do corpo docente, e sua >25%
compatibilidade e adequagdo a Proposta do
Programa.
1.3. Planejamento estratégico do programa, > 10%
considerando também articulagées com o
planejamento estratégico da institui¢do, com
vistas a gestdo do seu desenvolvimento
futuro, adequagdo e melhorias da
infraestrutura e melhor formacdo de seus
alunos, vinculada a producdo intelectual —
bibliografica, técnica e/ou artistica.
1.4. Os processos, procedimentos e >10%
resultados da autoavaliacao do
programa, com foco na formacao
discente e producao intelectual.

245

Por que a Autoavaliacao:

m Precariedade crescente da Avaliagao Externa

m Importancia da Avaliacao de processos e nao apenas de

resultados.

m Valorizacao da formagao em relagdo a producao

bibliografica.

m Necessidade de melhor articular a avaliacao com a tomada

de decisdes de melhoria ao nivel do Programa.

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Sequéncia do Processo Autoavaliativo

* Sensibilizagdo
* Diagnéstico
 Elaboragdo do projeto

Politicas e

Preparagdo

* Método

¢ Instrumentos
Procedimentos * Ida a campo
* Analises

Implementagdo

Divulgagdo de
Resultados

Autoandlise critica

Subsidio ao planejamento
estratégico

Uso de
Resultados

Metaavaliagdo

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

Preparacao

m Constituicao da equipe de coordenacao
m Sensibilizacao
m Planejamento
- Defini¢ao dos principios
- Definicao do que sera avaliado para representar qualidade
- Definicao das abordagens de avaliagéo
- Definicao dos indicadores e critérios a serem adotados
- Definicao dos usos dos resultados

- Definicao da periodicidade da coleta de dados

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Elaboracao de projeto de avaliacao contendo:

Estratégias

m Método (técnicas, instrumentos, formas de analise)

Cronograma

m Recursos

Equipe - responsabilidades
m Formas de disseminacao dos resultados

m Monitoramento do uso de resultados

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

Outras etapas

m Implementacao
- De acordo com o projeto
- Monitoramento
m Divulgacao dos Resultados
- Feita em tempo para subsidiar decisées de melhoria
- Linguagem clara, objetiva e acessivel
m Meta Avaliacao
- Politicas e preparagao
- Implementacéo

- Disseminagao e uso dos resultados

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Perguntas para nortear a CAPES na autoavaliacao dos PG

Quais os principios adotados pelo Programa para sua

autoavaliacao?

Quais as metas do Programa a médio e longo prazos? A

autoavaliacao as considera?

Como o processo da autoavaliagao se pauta e contribui para o
planejamento estratégico do PPG a curto, médio e longo

prazos?

Ha articulacao da autoavaliagdo do Programa com a avaliacao

da Instituicao?

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

Perguntas para nortear a CAPES na autoavaliagao dos PG

Como, do ponto de vista metodoldgico, a autoavaliacao é desenvolvida?

Como sao os mecanismos de envolvimento de técnicos, docentes e

discentes?
Como o Programa avalia a aprendizagem do aluno?
Como o Programa avalia a formacao continuada do professor?

Como o Programa avalia o desempenho do docente em sala e como

orientador?

Como os resultados da autoavaliagado contribuiram para melhorar seu

Programa?

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Sugestoes de Dimensodes para Autoavaliacdo de PPG

Sucesso de
técnicos

Sucesso do
aluno
Sucesso do

Sucesso de Programa
professores

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

Sugestoes de perguntas para a autoavaliacao dos PG

m Sucesso do aluno

- Quais os parametros de avaliacao da qualidade para as

teses e dissertacbées do Programa?
- Como o Programa determina a aprendizagem do aluno?

- Quais as razoes da evasao discente?

GT Autoavaliagio CAPES (2019)
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Sugestoes de perguntas para a autoavaliacao dos PG

m Sucesso do professor e dos técnicos

Ha avaliacao da qualidade da orientacao?

Qual a politica de capacitacao docente e técnica do

Programa? Ela € articulada com a Instituicao?

Qual a definicdo da qualidade do ensino, considerando

o professor em sala de aula?

Qual a definicao da qualidade do apoio técnico?

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)

Sugestoes de perguntas para a autoavaliacao dos PG

m Sucesso do Programa de maneira global

Quais as acoes de acompanhamento de egressos?

Ha organicidade no Programa? O Programa esta pulverizado em termos de
pesquisa?

Como € avaliado o compromisso do Programa em relacédo a inclusao e a
diversidade?

O Programa monitora o fluxo de formagao?
O Programa monitora as taxas de conclusdo e aprovacdo?

Ha oferta de atividade extracurricular - e politica de incentivo a participacao
académico-cientifico dos alunos e professores?

Quais as politicas de inovacao e seus resultados (amplo sentido)?
Quais as politicas de internacionalizacao e seus resultados?

Quais as politicas de inclusao social e seus resultados?

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Quando? |Producao /
Ferramen Periodos e | Resultados
da etapa |envolvidos| tase
técnicas

Tabela 1 - Roteiro das etapas do processo de auto avaliagao implementado

GT Autoavaliagdo CAPES (2019)
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Perspectivas para a Quadrienal ....

* Focar na qualidade das informagoes
— Evitar a falta ou o excesso
* Rever a proposta do programa
» Autoavaliagao
* Qualidade da formagao do discente
* Qualidade da publicagédo do discente e do docente
* Impactos do programa na sociedade
» Visibilidade do programa

* Internacionalizagao
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Seminario de Meio Termo
area 21 da CAPES

OBRIGADO

http://capes.gov.br/pt/avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/73-
dav/caa1/4666-educacao-fisica

@ 21.efis@capes.gov.br
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