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DELIBERACAO CONSU-06/05

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS em sua 912 Sessdo Ordinaria
realizada em 29.03.05, tomou ciéncia dos Pareceres CLN-CONSU-57/05 e CEPE-04/05, bem como aprovou por
unanimidade, a proposta de alteracdo dos critérios para Mobilidade Funcional de Docentes para Avaliacdo por Mérito
e/ou inscricdo em Concurso para obtencao do titulo de Livre-Docente e para provimento de cargo de Professor Titular,

gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

CRITERIOS PARA MOBILIDADE FUNCIONAL DE DOCENTES POR MERITO E/OU PARA INSCRICAO EM
CONCURSO PARA OBTENCAO DE TIiTULO DE LIVRE-DOCENTE E PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
PROFESSOR TITULAR.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E PRAZOS

Artigo 1° - Somente podera solicitar a progressdo por avaliacdo de mérito académico (MS-5 e MS-6) e/ou inscricdo em
concurso para obtencdo do titulo de Livre-Docente e para provimento de cargo de Professor Titular o docente que
preencher cumulativamente os seguintes requisitos minimos:

ser integrante da Parte Especial (PE), Parte Suplementar em Extingdo do QD-UNICAMP, ou originario dela que tenha
ingressado na Parte Permanente através do concurso para nivel MS-2; ser portador, no minimo, do titulo de Doutor,
outorgado pela UNICAMP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

contar, no minimo, com 3 (trés) anos de efetivo exercicio na funcdo em que esta sendo avaliado;

ter o seu Ultimo Relatério Trienal de Atividades aprovado pelas instancias competentes;

atender as condi¢cdes necessérias minimas estabelecidas no Capitulo Il, para o nivel a qual a progressdo esta sendo

proposta.
Paragrafo tnico — O preenchimento da condigBes necessarias minimas apenas qualifica o docente para solicitar a
progressdo por mérito e/ou inscricdo em concurso para obtencao de titulo de Livre-Docente e para provimento de cargo

de Professor Titular.

Artigo 2° - O processo de progressao por avaliacdo de mérito académico e/ou inscricdo em concurso para obtencéo de



titulo de Livre-Docente e para provimento de cargo de Professor Titular terd inicio por solicitagcdo do docente, dirigida ao
Conselho do Departamento, acompanhada de memorial, 0 qual constara de:
curriculum vitae et estudiorum;

atividades académicas, profissionais e didaticas, que permitam a avaliagdo dos méritos do candidato.

Artigo 3° - O Departamento avaliara a solicitagdo do docente, em conformidade com as normas vigentes e aprovadas, e
a encaminhara a Congregacao.

Artigo 4° - Para fins de avaliacdo do mérito académico para os niveis MS-5 e MS-6 e/ou inscricAo em concurso para
obtencdo de titulo de Livre-Docente a Congregacdo constituira Comissdo de Especialistas, composta de trés
especialistas na area de atuag¢do do docente e de nivel funcional pelo menos equivalente ao pretendido, e para
inscricdo em concurso para preenchimento de cargo de Professor Titular, aplica-se os termos do Artigo 7° da
Deliberacdo CONSU-A-2/03.

Artigo 5° - A Comissao de Especialistas emitird parecer circunstanciado, Unico e conclusivo, sobre o mérito do docente,

baseando-se nos perfis estabelecidos no Capitulo II.

Paragrafo Gnico — O parecer da Comissédo sera submetido a aprovacdo da Congregacado e, desde que favoravel a
progressdo e/ou inscricAo em concurso para obtencdo de titulo de Livre-Docente e para provimento de cargo de
Professor Titular, serd encaminhado as Instancias Superiores da Universidade.

Artigo 6° - Denegada a progressao por avaliacdo de mérito académico e/ou inscricdo em concurso para obtencdo de
titulo de Livre-Docente e para provimento de cargo de Professor Titular, o docente poderd encaminhar nova solicitacéo,
decorrido o prazo minimo de 1 (um) ano, a partir da data da avaliagédo procedida no ambito da Faculdade.

CAPITULO Il

PERFIS E REQUISITOS PARA PROMOCAO POR MERITO AO NIVEL MS-5 E MS-6 E/OU PARA INSCRICAO AO
CONCURSO PARA OBTENCAO DO TITULO DE LIVRE-DOCENCIA E PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
PROFESSOR TITULAR

Artigo 7° - O candidato a promogao por mérito ao nivel MS-5 e/ou & inscricdo ao concurso para obtengdo do titulo de
Livre-Docéncia, deverd apresentar um nivel que demonstre a consolidacdo de sua linha de pesquisa, manifestando
lideranca e maturidade, sendo indicadores:

ter completado orientagcdo de no minimo 3 dissertacdes de mestrado defendidas;

participacdo pregressa e atual em Cursos de Graduagdo com aprovacdo da Comissao de Ensino de Graduacédo da
FEF, baseado em indicadores de bom desempenho académico;

participagdo pregressa e atual no Programa de Pés-Graduacdo com aprovacdo da Comissdo de Pos-Graduacgdo da
FEF, baseado em indicadores de bom desempenho académico;

ter feito no minimo 15 pontos em producao bibliografica (anexo I);

ter participado de evento nacionais e/ou internacionais com apresentacgdo de trabalhos cientificos;

demonstrar o desenvolvimento de uma linha prépria de trabalho expressa através da producéo cientifica e académica;
ter participado de banca examinadora de qualificacdo de mestrado e/ou doutorado de comissdes julgadoras de
dissertacbes e/ou teses;

evidenciar participagdo ativa na vida académica, através de comissdes académico-administrativas de interesse da



Unidade, fungBes administrativas na Universidade e érgéos externos, colegiados e atividades de representacao ligadas
ao Departamento;

recomenda-se que o docente tenha participagdo em: Comissdes, Orgdos Colegiados, Orgdos Administrativos, Corpo
Editorial de Revistas de sua area de atuacdo, Assessoria a Orgdos publicos de fomento, a revistas e editoras;
organizagao de congressos, Cursos e outros.

Artigo 8° - O candidato a promoc¢ao por mérito ao nivel MS-6 (Titular) e/ou & inscricdo ao concurso para provimento de
cargo de Professor Titular, cargo final, devera apresentar um nivel que demonstre acumulacdo em sua area e, ainda,
devera atender aos seguintes requisitos:

responder aos critérios pertinentes ao nivel MS-5, conforme preceitua o Artigo anterior;

orientacdes de, no minimo, 3 dissertacdes de Mestrado defendidas;

orientacdes de, no minimo, 2 teses de Doutorado defendida;

ter feito, no minimo, 25 pontos em producéo bibliografica (anexo 1)

CAPITULO IlI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 9° - Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos mediante propostas formuladas pela Comisséo de
Especialistas designada pela Congregacao e posteriormente aprovadas pelas instancias competentes.

ANEXO |

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA

PONTOS

ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIODICOS ESPECIALIZADOS E INDEXADOS INTERNACIONAIS
6 (seis)

PUBLICACAO DE LIVROS

6 (seis)

ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIODICOS ESPECIALIZADOS E INDEXADOS NACIONAIS

4 (quatro)

CAPITULO DE LIVRO

3 (trés)

PARTICIPACAO EM APRESENTACOES EM ATIVIDADES ARTISTICAS E/OU ESPORTIVAS COM TECNICO
3 (trés)

A CADI, e em seguida, & Faculdade de Educac&o Fisica para as providéncias cabiveis.
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